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“Assim, se alguém esta em Cristo, € nova
criatura: As coisas antigas ja passaram, eis
que surgiram coisas novas!"

2 Corintios 5:17

INTRODUCAO

= Seja 0 Seu Melhor apresenta sugestoes
praticas para alcancar todo o seu poten-
cial. Vocé encontrard bons conselhos so-
bre como atingir seus objetivos, enriquecer
sua vida espiritual e controlar emagoes ne-
gativas.

= \océ aprendera como comunicar amor e
aceitacao, inspirar nos outros um desejo
de mudanga, organizar sua casa, Seu tem-
PO € Ser mais assertiva.

= Exercicios para o crescimento pessoal ao
fim de cada capitulo irdo capacita-la a co-
locar em pratica 0 que aprendeu e alcan-
gar os resultados que vocé deseja.

= Extraindo principios da vida de mulheres de
SUCess0 e 0 que elas aprenderam em suas
proprias experiéncias cristas, Doroty Eaton
Watts e Joy Marie Butler ajudarao vocé a
ser 0 seu melhor.

SOBRE AS AUTORAS

Doroty Eaton Watts foi uma escritora
prolifica e diretora do Ministério da Mulher
(MM) nos Estados Unidos, incluindo a direcao
do Ministério da Mulher na Conferéncia Geral.
Falou em diversos congressos para mulheres,
conduziu seminarios e workshops na area da
vida devocional, habilidades de comunicacao,
criatividade, principios de sucesso, gestao de
sala de aula, vida em familia e oragao. Deixou
uma riqueza de materiais abengoando mulhe-
res em todos os lugares.

Joy Marie Butler tem falado e escrito
para mulheres e em beneficio delas desde
1997, quando iniciou no Ministério da Mulher
em Sydney, Australia. Desde entao ela tem
conduzido centenas de workshops, semina-
rios, retiros e programas para as mulheres
por toda Australasia, Oceania e Africa. E apai-
xonada por ajudar mulheres feridas emocio-
nalmente por onde passa. E um membro ati-
vo e oficial da Unido Mundial de Temperanca
Crista das Mulheres.

Dorothy e Joy se encontraram em varias
ocasioes e decidiram gue um conjunto de li-
cOes de estudos da Biblia baseado no livro 0
Melhor Que Podes Ser seria util para mulheres
a0 redor do mundo. Dorathy encorajou Joy a
fazé-lo e essa série de licbes é o resultado
dessa conversa. 0 sonho e desejo de Joy € que
esses estudos tragam muitas béngaos para a
vida de mulheres em toda parte, e que essas
béncaos sejam estendidas para as familias
delas e suas comunidades.

SUGESTOES

Para o estudo particular:

= Comece cada estudo com uma oragao.
Peca ajuda a Deus para compreender a
mensagem das Escrituras e para ser capaz
de aplicar 0 ensino em sua vida.

= |eia 0s textos sugeridos da Biblia lenta-
mente e com cuidado. Permita que falem
em seu coracao.

= leia 0 texto fornecido na licdo e faga o
exercicio de crescimento pessoal sugerido.
Separe tempo para fazer isso. Nao tenha
pressa.

= Aplique os principios em sua vida. Escreva



seus planos para a pratica das mudancgas
necessarias.

Encerre com uma oragao, pedindo nova-
mente a Deus para ajuda-la a por em pra-
tica tudo o que aprendeu.

Para o estudo em grupo:

Antes de comecgar 0 estudo, ore. A lider ou
coordenadora do grupo pode fazer a ora-
cao.

Distribua as ligbes de modo que cada pes-
soa tenha uma copia.

Comece lendo o texto da capa da ligo.
Leiam todos juntos ou pega a alguém para
ler. Compare diversas traducoes.

A lider deve direcionar o grupo pelo texto
da licdo cuidadosamente, instigando per-
guntas ou esclarecimentos conforme o
desenvolvimento.

Permita que todos tenham tempo para
completar o exercicio de crescimento es-
piritual em siléncio.

Compare respostas se 0 grupo estiver con-
fortavel para fazé-lo. Esse momento pode
tornar-se um divertido periodo de apren-
dizado.

Encoraje 0s membros do grupo a com-
partilhar entre si 0 que sentiram em cada
licao.

Encoraje cada membro a praticar os prin-
cipios individualmente.

Termine com uma oragao.

A facilitadora ou lider do grupo deve:
Criar uma atmosfera sem pressa durante
as CONversas em grupo.

Manter as conversas focadas e em movi-
mento.

Encorajar o compartilhamento de teste-
munhos pessoais e experiéncias.

Encorajar e validar a contribuicao de cada
pess0a na conversa.

Estar confortavel com o siléncio. Ler o si-
lencio. 0 assunto tem sido cansativa? O té-
dio tomou conta? Encontre maneiras cria-
tivas para reavivar 0 grupo seja cantando,
levantando ou se mavimentando.

Monitorar o tempo.

Convidar outros para orar, mas com cui-
dado.

Convidar um membro do grupo, ou todos
0S membros, para ler "Minha Oragao Para
hoje" ao final de cada estudo.



-
.t . %
.

Palavra de Deus;

teras chao firme sob teus pés.

Minha Vida Hoje, p. 10

entao

(qe)
=
|-
D
|-
(@)
D
=}
(€b]
+—
-
(qe)
n
@
Q.
£
n
(qe)
-
D
=}
[
D
|-
([N
(qe)
n
D
=
D
(am]




“Tudo posso nAquele que me fortalece”.
Filipenses 4:13

SENDO 0 SEU MELHOR

Através dos tempos, vimos historias de
mulheres cristas que alcangaram o sucesso
de diversas maneiras. Sdo mulheres de todas
as partes do mundo. Muitas delas, no come-
¢o, sentiram medo, ficaram nervosas, doentes
ou enfraquecidas, mas mesmo assim, clama-
ram pelas promessas biblicas. Elas creram
no Deus que as criou da forma como eram,
e seguiram em frente para a realizagdo de
grandes feitos, tornando-se vitoriosas em sua
esfera de influéncia.

Na Inglaterra, Catherine Booth, cofunda-
dora do Exército de Salvagao, sentia-se fre-

SUCcesso

quentemente doente e com medo de falar,
mesmo assim tornou-se vitoriosa, liderando
uma igreja com seu esposo. Na Ameérica,
Amanda Smith, nasceu escrava, uma dentre
13 filhos, tornou-se uma missionaria evange-
lista aclamada internacionalmente, pregou o
evangelho na Inglaterra, india, Africa e diver-
sas partes do mundo. Quando crianga, Ellen
White foi significativamente prejudicada e re-
cebeu pouca instrugao, porém se tornou uma
pregadora eficaz, escrevendo, incentivando e
influenciando milhdes com seus livros. Wan-
gari Matthai, nasceu em uma familia pobre no
Kenya, tornou-se famosa defensora das mu-
lheres e prisioneiras, auxiliou seu pais a tor-
nar-se ambientalmente consciente ajudando
a salvar as arvores.



As historias dessas quatro mulheres ba-
seiam-se em triunfo e sucesso espiritual. Elas
clamaram pela promessa de que “Posso todas
as coisas nAquele que me fortalece” (Filipen-
ses 4:13).

CINCO PRINCIPIOS PARA UMA VIDA DE
SUCESSO

1. Existe uma diferenca entre sucesso
mundano e sucesso divino. Sucesso
mundano e auto estima envolvem: pos-
ses, realizacao, posicao, aparéncia e pes-
soas. O verdadeiro sucesso divino come-
¢a com 0 senso de valor e singularidade
que vem de sua posicao em Cristo. Vocé
ja é especial, criada a Sua imagem e
amada infinitamente, logo, sucesso vem
do esforgo em se tornar tudo o que Deus
ja planejou para vocé. Significa alcangar
todo o seu potencial em Jesus Cristo.

2. Vocé é alguém, uma filha de Deus, cria-
da a Sua imagem. "Antes de eu nascer o
Senhor me chamou; desde o meu nas-
cimento Ele fez mengao do meu nome".
(Isaias, 49:1). Enquanto vocé ainda era
uma célula microscopica, Deus montou
seu DNA, alinhou seus genes e cromos-
somos a fim de |he tornar a pessoa es-
pecial que é. Dentre 7 bilhdes de pessoas
vivendo no planeta Terra, nenhuma outra
& como vocé (veja Salmos 139:13-16).

3. Jesus morreu para garantir seu sucesso.
Por causa do sacrificio de Cristo, a rique-
za do universo é sua. Agora vocé é filha
de um Rei, filha de Deus. "Posso todas as
coisas nAquele que me fortalece” (Fili-
penses 413; veja também Josué 1:8 e 9).

4, Deus tem um plano especial para sua

vida. "0 lugar preparado para nés nas
mansges celestiais, ndo € mais assegu-
rado do que o lugar especialmente de-
signado na terra onde devemos traba-
lhar para Deus’ (Ellen White, Parabolas
de Jesus, p. 327). "Vocés sairao em jubilo
e serao conduzidos em paz; 0s montes e
colinas irromperao em canto diante de
voceés e todas as arvores do campo ba-
terdo palmas’ (Isaias 55:12; veja também
60:1-3).

5. Nao se sente uma “estrela"? ‘Grandes
e pequenos, ricos e pobres, todos tém
uma obra a realizar pelo Mestre. Todos
sao chamados a acao” (Ellen White, Men-
sagens Escolhidas, vol 1, p. 266). Se vocé,
com fé, falar e agir com sucesso, 0s sen-
timentos também virdo. Essa é uma das
regras psicologicas da vida. Sentimentos
positivos seguem pensamentos positivos
e atitudes positivas. Lembre-se de Josué
e os filhos de Israel quando enfrentaram
Jerico. Deus os incentivou a ir adiante, en-
frentar os inimigos e tocar as trombetas.
Sucesso segue a agao.

Todas nds, como mulheres cristas, pode-
mos ser vencedoras, ndo importa onde nas-
cemos ou quanta educacao temos. Podemos
ser mulheres de exceléncia independente
dos erros que cometemos no passado ou dos
problemas que possamos enfrentar no futuro.
Apesar do sofrimento, abuso, contratempos e
deficiéncias, nés também podemos alcancar
0 sucesso. Nao importa o que as pessoas de-
cidam, votem ou o que 0s outros pensem. Po-
demos receber uma medalha de ouro na vida.

Cada uma de nos pode alcangar o su-
cesso além dos nossos maiores sonhos, pois
Deus nos criou para sermos mulheres maxi-



mas. Ele nos criou para sermos vencedoras!
Ele esta torcendo por nds!

SE AUTO AVALIE

Emuma escala de 1a b, onde 5 € a melhor
pontuacao, se auto avalie nas caracteristicas
de uma mulher de exceléncia, uma mulher
maxima:

1. Caminha com a cabeca erguida, sorrindo
para cada pessoa que encontra.

1 2 3 4 5
2. Olha as pessoas nos olhos quando fala.
1 2 3 4 5

3. Se dispde rapidamente como voluntaria
em um projeto.

1 2 3 4 5
4 Recebe bem os elogios, sempre dizendo
‘Obrigada’, mas nunca diminuindo ou au-
mentando o valor que lhe foi concedido.

1 2 3 4 5

5. N&o da desculpas. Nao se rebaixa, mas
fala afirmativamente sobre o progresso
que tem feito.

1 2 3 4 )

6. Se veste bem e apresenta o0 seu melhor
todas as vezes.

1 2 3 4 5

10.

Anda ereta e vigorosamente, ainda que
com ritmo descontraido e rapido em lo-
cais publicos.

2 3 4 5

Senta-se na frente em reunioes, sem re-
ceios de trocar perguntas e comentarios
com o palestrante.

2 3 4 )

Se apresenta sem problema ao iniciar ou
receber uma chamada telefonica.

2 3 4 5

Procura mulheres de fé e de exceléncia
como amigas e modelos de vida.

2 3 4 5

EXERCICIOS DE CRESCIMENTO PESSOAL

1.

Comece a apreciar o modo como Deus a
criou. Preencha a seguinte lista:

Trés atividades de lazer que aprecio.
Trés coisas que eu fago muito bem.
Trés conquistas em minha vida.

Trés adjetivos importantes que me descre-
vem.

Trés coisas que gosto em meu corpo e no
modo como Sou.



2. Releia as suas respostas acima e ore
sobre cada uma delas. Agradeca a Deus
por cada item em sua lista e pela pessoa
Unica e especial que Ele criou.

3. Divida uma folha de papel em duas colu-
nas. Na primeira coluna escreva nomes
de mulheres da Biblia que projetam uma
imagem de sucesso e alto valor proprio.
Pense em mulheres que demonstraram
autoconfianga e coragem para se tornar
tudo o que Deus planejou que elas fos-
sem. Na segunda coluna, descreva as
atitudes delas.

Ao ler novamente esta licao, pense nas
mulheres vitoriosas: da Biblia, da historia do
mundo e de sua igreja. Considere o segre-
do desses sucessos. Vocé descobrira que a
maioria teve algum tipo de dificuldade no ini-
cio, mas elas continuaram, com Cristo, rumo
a0 sucesso. Elas passaram tempo em oragao

l".

e comunhao com a Palavra, porque sabiam
que essa era a fonte de poder.

PRINCIPIO DO SUCESSO

Sucesso se estende em dire¢do ao meu
potencial pleno, através de Cristo, que me for-
talece.

MINHA ORAGAO PARA HOJE

Querido Deus, obrigada pelas dificuldades
e pelos maus momentaos, pois eles me levam
a Ti. Sei que nao posso nada sem a Tua ajuda.
Clamo pelas promessas da Tua Palavra e pego
ao Senhor que me ajude a seguir adiante e
jamais desistir. Sigo em frente com confianga
porque 0 Senhor me criou para 0 SUCessO.



“Entao disse Pedro: Prata e ouro nao tenho,
mas o que tenho Ihe dou. Em nome de Jesus
Cristo de Nazaré, ande".

Atos 3:6

MUITAS VEZES DURANTE NOSSAS VIDAS,
tentamos viver de acordo com 0 que 0S Ou-
tros esperaram de ns. As vezes, podemos até
exigir demais de nds mesmas. Ndo podemos
ser perfeitas ou corretas em tudo porque so-
mos humanas, com fragilidades desde o0 nas-
cimento. 0 mundo esta repleto de mensagens
que, por vezes, nos fazem sentir inadeguadas.
Se considerarmos que 0S outros possuem
maior sucesso, nos sentiremos sempre in-
feriores ou nao tao boas o suficiente. Pre-
cisamos reivindicar quem somos em Cristo
e atentar para o que Deus espera de nos.
Vamos refletir melhor sobre isso ao contem-

o
- e

da

plarmos o que realmente significar ser uma
mulher realizada.

realiz

Lembre-se de que Deus sabe a situagcao
na qual nascemoas e 0s talentos com os quais
nos abengoou. Mateus 25:14-30 conta a para-
bola dos talentos. Devemos usar nossos ta-
lentos para abengoar outros trazendo gloria e
louvor para o nome de Deus.

EXPECTATIVAS PARA O SEU PAPEL

1. Pais e avos. Qual o papel que eles forne-
ceram para vocé? Podemas imitar o papel
que nossos pais ou avos escolheram para
nés ou ndo. Podemos estar aptas para
realizar alguns dos objetivos que eles de-
sejaram para nos, mas nao todos. Entao,
seja realista quanto aos seus proprios ta-
lentos.



Esposo. Podemos nos tornar frustradas
as vezes por tentar ser tudo o que pensa-
MOS que N0SSo esposo deseja que seja-
mos, ou podemos simplesmente relaxar
e Ser a esposa por quem ele se apaixo-
nou e Se casou.

Membros da igreja ou do trabalho. Fre-
quentemente tentamos viver de acordo
com 0 gue imaginamos que eles espe-
ram de nds. Muitas vezes a pressao pode
se tornar grande demais. Por outro lado,
€ muito importante vocé estar envolvida
e compartilhar seus talentos e habilida-
des. Esteja confortavel para impor limi-
tes na quantidade de atividades que vocé
pode realizar.

Filhos. E impossivel sermos tudo o que
talvez nossos filhos desejam. Precisamos
da sabedora divina para nos ajudar. E é
importante vocé lembrar que seu conju-
ge é sua primeira e maior prioridade.

Cultura. As expectativas culturais sao
variadas ao redor do mundo ou mes-
mo de uma regiao para outra. Mudan-
cas alteram as expectativas para nos e
para outros ao nosso redor. Precisamos
aprender a ser culturalmente sensiveis
- ouvindo, aprendendo e sempre sendo
pacientes. Se este é 0 seu caso, procure
primeiro compreender antes de ser com-
preendida.

Deus. Tentar viver de acordo com as ex-
pectativas das pessoas ao nosso redor
pode ser muito dificil e exaustivo. Mas, o
que Deus espera de vocé? Quem Ele quer
que voce seja? Qual o papel que Ele espe-
ra que vocé desempenhe?

0 FATOR D

0 FATOR D (Fator Dom) & ilustrado pela
historia de um mendigo na porta “Formosa”
em Jerusalém. Dois estranhos, Pedro e Joao,
pararam, olharam para ele e Ihe deram o que
tinham, o dom da cura (veja Atos 3:6).

Nao podemos dar o que nao temos. Deus
nao espera que demos aos outros o que Ele
primeiramente ndo nos deu. Como mulheres
cristas, precisamos compartilhar com os ou-
tros, nao de acordo com o que eles esperam,
mas de acordo com os dons que Deus nos
tem dado.

DANDO O QUE TENHO

Trabalhar com o fator D é libertador.
Usar nossos dons para abengoar outros se
torna mais facil quando nos lembramos que
apenas podemos oferecer o que Deus ja nos
deu. Vocé pode nao ter o dom de cantar ou
de compor, mas pode ter o dom de ouvir ou
de sorrir. Deus nao espera que vocé ofereca
aquilo que Ele ndo Ihe concedeu.

0 DOM DE ESTER

Havia uma mulher que, por ser tao en-
cantadora, ganhou um concurso de beleza e
acabou tornando-se integrante do harém do
rei. Mas Ester possuia mais do que beleza. Ti-
nha também um carater forte e um grande
amor por Deus e por Seu povo. Ela estava dis-
posta a colocar todos 0s seus dons em jogo.
Entendeu que seus dons a haviam trazido
para o reino e dado “sua posicao real para um
momento como aquele” (Ester 4:14).



Serd que nos, como mulheres cristas,
nao viemos para este momento da historia
do mundo? Cada uma de nos tem dons, ha-
bilidades e sonhos. Temos talentos e oportu-
nidades. 0 que estamos fazendo com o que
temos? Considere: Quais dons, sonhos, amiza-
des e interesses vocé tem? O que podera dei-
xar de ser feito no seu circulo de influéncia, no
seu mundo, se vocé nao realizar?

SE AUTO AVALIE

Abaixo estao alguns dos dons que pode-
mos ter. Verifique aqueles que vocé possui e
esta apta para compartilhar:

Comprar Economizar Vender
Falar CUﬁdar de Costurar
criangas
Contar Fazer
Cantar S
historias artesanato
) Tocar Cultivar
Cozinhar )
instrumento plantas
) ) Organizar
Organizar Limpar
g p festas
Escrever Fazer bolos Evangelizar

Decorar Fazer buqués Encorajar

Estudar Raciocinar Ouvir
Ajudar Vender Visitar
Ser sensitiva Dirigir A”F”W
coisas
Adm|n|§trar Ensinar Desenhar
conflitos
Orar EStF‘d.ar a Fazer caridade
Biblia

EXERCICIOS DE CRESCIMENTO PESSOAL
1.

Houve algum momento em que vocé
enfrentou problemas enquanto tentava
viver de acordo com a expectativa de ou-
tras pessoas?

Liste todos os cargos, atividades que vocé
ocupou ou realizou. Quais experiéncias fo-
ram agradaveis? Quais foram os esforgos
frustrantes? Em quais vocé tentou oferecer
0 que nao possuia?

Leia a parabola dos talentos em Mateus
25:14-30. Entao, faca uma lista de seus ta-
lentos, dons e habilidades. Tente pensar
em pelo menos 10 itens.

Leia o capitulo intitulado ‘Talentos" no
livro Parabolas de Jesus de Ellen White.
Quais outros talentos listados por ela
vocé nao mencionou? Adicione-0s em
sua lista. 0 que ela sugere que vocé faga
para aumentar seu numero de talentos?

Escolha um dos talentos que vocé possuli
e que gostaria de aprimorar. Como vocé
pode melhora-lo? Existem aulas que vocé
pode assistir, um curso online que vocé
pode receber, livros que possa ler ou al-
guém que conheca que poderia ajuda-la
a crescer nessa area? Defina um plano
para fortalecer e usar esse talento. Dé os
primeiros passos essa semana.

Leia 1 Corintios 12, Romanos 12 e Efésios
4. Faga uma lista de dons do Espirito. Cir-
cule aqueles que vocé acha que possui.
Voceé vé relagoes entre seus dons?

Se vocé nunca fez um teste de dons es-
pirituais, peca para 0 seu pastor lhe dar
um. Melhor ainda, se possivel, participe
de um semindrio sobre dons espirituais.



Deus concedeu muitos talentos a cada
uma de nos. Existem dons especiais que so-
mente vocé os tem. Somos Unicas e, quando
usarmos 0s dons espirituais que Deus tem
nos concedido, seremos realizadas. Precisa-
mos cultiva-los e usa-los para abencoar a
outros e para glorificar e honrar o nome de
Deus.

PRINCIPIO DE SUCESSO

Deus nao espera gue demos aos outros
0 que Ele primeiramente nao nos concedeu.

MINHA ORAGAO PARA HOJE

Querido Deus, obrigada pelos dons e ta-
lentos que o Senhor me concedeu. Quero uti-
lizd-los e multiplica-los para abencoar outras
pessoas e para honrar ao Senhor. Por favor,
da-me um coracéo disposto e obediente para
seguir a Tua lideranga. Somente assim, pode-
rei ser realizada.




“Quem nao tem o Espirito nao aceita as
coisas que vém do Espirito de Deus, pois lhe
sao loucura; e nao € capaz de entendé-las,
porque elas sao discernidas espiritualmente.
Mas quem é espiritual discerne todas
as coisas, e ele mesmo por ninguém é
discernido; pois ‘quem conheceu a mente
do Senhor para que possa instrui-lo? Nos,
porém, temos a mente de Cristo".

1 Corintios 2:14-16

Para sermos MULHERES ESPIRITUAIS é
necessario que ougamos. Ficar em siléncio é
a maneira de ouvir a voz de Deus falando aos
nossos coragoes e mentes. A Biblia nos diz que
Deus nos criou a Sua imagem, por isso pode-
mMos ser espirituais e nos aproximarmos dEle.

espiritual

0 Senhor nos convida a entrar em Sua presen-
ca. Nos convida a nos achegarmos lendo Sua
Palavra, ouvindo a Sua voz e falando com Ele
através da oragao. Muitas mulheres no pas-
sado estiveram pertinho do Senhor porque
fizeram exatamente isso - leram e oraram.
Quando o fizermos, saberemos que diregao
tomar em nossas vidas e teremos compaixao
pelas pessoas ao nosso redor. Deus deseja
que sejamos espirituais. As coisas espirituais
sdo “discernidas espiritualmente’ (1 Corintios
2:14). Essa licao nos ensinara a compreender
Um pouco mais esse conceito.

NOVE CARACTERISTICAS DE UMA MULHER
DE DEUS

1. ELA TEM SENSO DAS COISAS ETERNAS



Uma mulher espiritual tera suas priorida-
des em ordem, compreendendo que apenas 0
que ela fizer por Cristo tera valor. Ap6s uma
experiéncia na qual Deus se comunicou com
ela claramente, Amy Carmichael desencora-
jou a mae a comprar um vestido de festa. Ela
disse: "0 que sao festas e roupas finas a luz da
eternidade?’ Pergunte a vocé mesma: ‘A luz
da eternidade, quao importantes sao algumas
das coisas nas quais tenho gasto meu tempo
e dinheiro?

Senhor, conceda-me 0 senso das coisas
eternas. Ajude-me a organizar minhas
prioridades.

2. SABE A IMPORTANCIA DA ORACAO

A oracao é fundamental para a vida de
uma mulher espiritual. Para ela, Deus é real,
alguém que esta interessado em todas as
circunstancias de sua vida. Becky Tirabassi
conta que ela tinha pouco tempo para Deus,
antes de assistir um seminario sobre oracao.
Durante o0 evento, um palestrante disse: “Falta
de oragao é pecado”. Becky ficou chocada e
refletiu em quao pouco tempo ela tinha para
Deus e mesmo assim, dizia que 0 amava. An-
tes de o seminario acabar, ela desenvolveu
um plano que proporcionava facilmente uma
hora de oracao, estudo da Biblia e meditagao
a cada manha. Reflita e responda: ‘0 que, em
minha vida, pode ser diminuido ou descartado
para que eu possa passar uma hora a cada
dia com meu Senhor?

Pai, me perdoe por orar pouco. Me ajude
a encontrar tempo para o Senhor”.

3. E IMERSA NA PALAVRA

Para a mulher espiritual, 0 estudo da Bi-
blia ndo é uma tarefa cansativa, mas algo que
ela espera com ansiedade. Ela pensa: "Quais
mensagens Deus tem para mim hoje?" Becky
Tirabassi € pelo menos um capitulo do Velho
Testamento, um do novo e um do livro de Pro-
vérbios. lone gosta de parafrasear um verso
da Escritura e isso a ajuda a torna-lo seu.
Ruth Bell Graham deixava sua Biblia aberta
sobre a mesa. Ela lia e memorizava versos e
0s repetia enquanto trabalhava ou dirigia. E
VOCE?

Obrigada Senhor, por Sua Palavra. Me
ajude a planejar um tempo todos os dias
para que eu possa imergir nos Teus en-
sinos.

4. RECONHECE A IMPORTANCIA DO SILEN-
cio

Mulheres cristas seguem o conselho
“Aquietai-vos e sabei que Eu Sou Deus’ (Salmo
46:10). Elas tomam tempo ndo apenas para
estudar e orar, mas também para ouvir a voz
do Senhor. Amy Carmichael tinha o habito
de passar longos periodos de quietude ap6s
0 estudo da Biblia e oracao. Nos tempos de
solidao e tranquilidade ela e, outros, tém en-
contrado inspiracao, levando-os a poderosos
atos por Deus e pela humanidade.

Senhor, quero ser uma mulher que se-
para tempo para ouvir Sua voz. Preciso
de Sua ajuda para aprender a desfrutar
de um tempo sozinha em meio a minha
agenda ocupada.



5. CONVIDA JESUS PARA CAMINHAR COM ELA
EM TODAS AS CIRCUNSTANCIAS DA VIDA

0 Senhor acompanha vocé atraves das ad-
versidades, assim como em tempos de tranqui-
lidade. Ruth Bell Graham contava sobre sua vida
de mulher casada, porém solitaria, sendo mae
de cinco filhos. Ela admitia ter chorado sobre
sua Biblia enquanto procurava aliviar sua solidao
e encontrar respostas para lidar com o desa-
pontamento de ver os filhos longe de Deus. A
promessa “Nao andais ansiosos.." de Filipenses
46 se tornou preciosa para ela.

Senhor, me perdoe por me preocupar.
Tira do meu coragao a preocupagao e a
inquietacdo. Que minhas oragoes sejam
cheias de gratidao.

6. CONVERSA FACILMENTE SOBRE O SENHOR
E SUA BONDADE

Uma mulher espiritual ndo se embaraca
ao dar um testemunho na igreja ou ao pedir
a béncao de Deus sobre sua refeicdo em um
restaurante. E natural para vocé falar sobre
Jesus, quanto ¢ falar sobre seus filhos a uma
amiga proxima?

Senhor, ajuda-me a ser uma mulher gue
fale sobre Ti sem medo, a estar tao entu-
siasmada com a realidade de minha ex-
periéncia contigo que eu precise contar
sobre ela.

7. COMPREENDE 0 CHAMADO DE DEUS

Grandes mulheres de fé sempre com-
preenderam o chamado de Deus para o ser-
vico. Elas sabem seu lugar no esquema das
coisas e sua parte no plano de salvacao da

raca humana. Muitas mulheres tém sentido o
chamado de Deus para abencoar outros, ser
missionarias, cuidar dos doentes, comunicar
a mensagem de Jesus ou ter outro ministério
especial. Quando isso acontece com vocé, nao
desanime, mas siga adiante. Pense em alguma
mulher que vocé conhece que passou por isso.

Senhor, me ajude a compreender Seu
chamado para uma parte especifica de
Seu plano e faga-me disposta a seguir
Sua direcao.

8. E CONSCIENTE DA PRESENCA DE DEUS

Uma mulher espiritual tem um forte sen-
so da presenca de Deus em sua vida. Ela é
consciente do que Ele tem feito em sua fa-
milia, igreja e estruturas politicas ao redor do
mundo. Através das interaces dos eventos
humanos, ela consegue ver a mao de Deus
atuando. Ruth Bell Graham poderia ter se de-
sanimado sobre seus filhos, mas ela apoiou
firmemente sua fé em Deus, reconhecendo
que o Senhor estava agindo na vida deles. Ela
disse: “Nossos filhos jamais conseguirao ir
onde Deus ndo 0s possa alcancar”.

Senhor, abra meus olhos para que eu
poSSa ver suas maos trabalhando em mi-
nha vida hoje. Me ajude a nunca esque-
cer que Tu estas no controle nao importa
COMO as coisas estejam.

9. AMA AS PESSOAS

Uma mulher que esta proxima de Deus,
inevitavelmente ird amar a todos por quem
Cristo morreu, até mesmo 0s mais desagra-
daveis. Amy Carmichael amava as prostitutas.
Madre Teresa amava 0s rejeitados da socie-



dade, os pobres e enfermos. Mary Jo Copeland 5. Convido Jesus a caminhar comigo em
olhava com compaixao para 0s desabrigados. todas as circunstancias de minha vida,
Chessie Harris amava criancas negligencia- tanto nos momentos dificeis quanto nos
das e acolheu mais de 800 filhos adotivos. mais faceis.

Senhor, me ajude a ser uma mulher cheia 1 2 z 4 5

de compaixao pelas necessidades das

pessoas. Que eu tenha disposicao para 6. Acho facil falar sobre o quanto Deus é

alcangar os outros com Seu amor. bondoso comigo.

1 2 3 4 H

SE AUTO AVALIE

7. Compreendo o plano individual que Deus

Em uma escala de 1 a 5, como vocé se . .
tem para a minha vida.

auto avalia nas seguintes areas da espirituali-

0 (i . )
dade? Cinco € a maior nota. : ) 3 4 5

8. Sou consciente da acdo da presenca de
Deus em meu mundo.

1. Minhas prioridades refletem meu senso 1 2 3 4 5
dos valores eternos.

9. Amo as pessoas em todas as situagoes e

1 2 5 4 5 culturas.
2. Oracdo é parte essencial em minhavida. | 2 3 4 5
1 2 3 4 5

EXERCICIOS DE CRESCIMENTO PESSOAL

3. Diariamente eu me absorvo na Palavrade 1. Proporcione a si mesma a béncao da

Deus. solitude. Fiqgue em off por varias horas.

Desligue seu celular e néo ligue a TV ou

1 2 5 4 5 outro aparelho eletronico. Leia, medite

nas Escrituras, contemple as obras de

Deus na natureza e figue completamente
em siléncio.

4. Tenho descoberto o poder transformador
do siléncio.

1 2 3 4 5 2. Planeje um programa para ‘refletir uma
hora por dia, contemplando a vida de
Cristo” (E. G. White, O Desejado de Todas



as Nacdes, p. 83). Todos os dias, leia um
capitulo do livro 0 Desejado de Todas as
Nacdes juntamente com a passagem da
Biblia na qual o capitulo se baseia. Faca
anotacdes do que vocé descabrir. Escre-
va 0S Versos que tocam o seu coragao. 0s
87 capitulos a conduzirdo por trés meses
ou mais de devogao pessoal.

3. Por um més mantenha um diario conten-
do as coisas que mostram 0 quanto a mao
de Deus tem trabalhado em sua vida. Ao
final de cada dia, escreva todas as evidén-
cias da protegao e cuidado de Deus. Anote
as noticias do dia que apontam um cum-
primento de alguma profecia.

4 Nas sextas feiras a noite, escreva um
breve testemunho de como Deus a aben-
coou durante a semana. O que lhe fez
sentir uma gratidao especial nos ultimos
sete dias? Se a oportunidade aparecer,
compartilhe esse testemunho.

5. Escolha um verso da Escritura que sig-
nifica muito para vocé. Insira seu nome
onde for apropriado. Reescreva-0, mos-
trando o que significa para vocé dentro
das circunstancias atuais. Qual mensa-
gem Deus esta trazendo a vocé?

Tomar tempo para focar em Deus e em
coisas espirituais traz realmente muitos be-
neficios. Em toda a nossa vida de ocupacdes,
devemos tomar tempo para nos aquietar, ler,
orar e ouvir aquela pequena voz. Ao sair desse
lugar silencioso podemos compartilhar com
os outros e de fato nos preocupar com eles.
Teremos energia e coragem para fazer o que

Deus nos direcionar. Seremos entao, verda-
deiras mulheres espirituais.

PRINCIPIOS DE SUCESSO

“Mas buscai primeiro Seu reino e Sua jus-
tica e as demais coisas vos serao acrescenta-
das’ (Mateus 6:33).

E lembre-se, “a oracao é a chave na mao
da fé para abrir os celeiros do céu’ (E. G. Whi-
te, Caminho a Cristo, p. 99).

MINHA ORACAOQ PARA HOJE

Senhor Deus, deponho toda a minha
ansiedade e meus problemas aos Teus pés.
Venho a Ti em siléncio e com confianga. Por
favor, entra em meu coragao e me aguega
com a Tua presenca e amor. Ajuda-me a ouvir
a Tua voz ainda que baixinha em meu coracao,
e me ajuda a seguir em frente com fé, crendo
que estas sempre ao meu lado.



*...mas uma coisa fago: Esquecendo-me das
coisas que para tras ficam, prossigo para o
alvo".

Filipenses 3:13

AS VEZES PARECE QUE todas estamos
em uma corrida tentando alcangar a linha
de chegada - mas do que? Nossas vidas fre-
quentemente estdo desordenadas, frenéti-
cas - com tanto a fazer e muitas tarefas a
cumprir. Muitas mulheres levam a vida sem
nenhum planejamento ou objetivo. Pesquisas
apontam que apenas 3% de nos tem objetivos
especificos definidos, escritos em papel, que
podem ser vistos e medidos. Apenas 3% de
nds sabe onde esta indo e provavelmente tera
sucesso ao chegar 1a.

Nosso Deus é de ordem e de foco. Pode-
Mos ver isso na criacao. Cada dia foi divina-
mente nomeado e planejado. Ao fim dos sete
dias havia um mundo perfeito com duas pes-
soas perfeitas. Toda a criagao testemunha de
um Deus de extraordinaria ordem. Se obser-
varmos uma flor ou folha em um microscopio,
podemaos ver complexidades maravilhosas.

A Biblia diz: “Pois Deus ndo é um Deus de
desordem, mas da paz" (1 Corintios 14:33). No
Salmo 199:133 é possivel encontrar uma ora-
¢ao para que Deus dirija n0sS0S passos.

Quem deseja correr uma maratona sem
uma linha de chegada? Devemos saber onde
estamos indo ou como poderemos chegar la
algum dia? Podemos ser como lagartas na
borda de um vaso de flor redondo, seguindo



uma a outra, dando voltas e voltas até morrer
de fome. Assim como as lagartas, podemos
confundir atividade com realizacdo. Todas
estamos ocupadas. A pergunta €, o que esta-
mos realizando? Sem objetivos definidos e es-
critos, podemos facilmente nos envolver em
atividades circulares que nao levam a nada
de valor duradouro. As atividades nao levam
a realizacao até que sejam focadas em um
objetivo especifico.

LINHA DE SEPARACAO

0 que separa mulheres de exceléncia,
maximas, de mulheres medianas? Pense em
mulheres de sua na¢ao que alcangaram a ex-
celéncia. 0 que fez a diferenga? O Problema
nao é:

0 tempo. A doutora Ida Scudder, funda-
dora da Escola Médica Crista Vellore na india,
viveu com as mesmas limitagGes de tempo de
todas nos.

As responsabilidades familiares. Ellen
White, autora de mais de 50 livros, enfrentou
0 problema de conciliar carreira e necessida-
des familiares em dias que tinham o mesmo
tamanho que 0s nossos.

Anossa raga. Marian Anderson lutou con-
tra preconceito racial e ainda assim se tornou
uma mulher de exceléncia.

A beleza. Eleanor Roosevelt admitiu se
sentir como um patinho feio, mas realizou
grandes feitos.

A deficiéncia. O fato de ser tetraplégica
nao impediu Joni Eareckson Tada de escrever
livros e pintar lindos quadros.

0 que fez a diferenca? Foi ter uma causa,
uma determinacdo, um objetivo, um propo-
sito. Quando sabemos onde estamos indo e
estamos determinadas a chegar 13, é possivel
encontrar um caminho para 0 sucesso a des-
peito dos obstaculos em nosso percurso.

Muitas mulheres com seus 60 e 70 anos
voltaram para a escola, se graduaram com
honras e voltaram para viver outros longos
anos de vida - trabalhando, recebendo, apren-
dendo e viajando. Nunca € tarde demais para
ter um proposito, definir metas. Nunca € tar-
de para se tornar uma mulher de exceléncia,
para realizar 0 sonho de uma vida.

0 PODER DE ANOTAR 0S OBJETIVOS

Ha poder em anotar nossas metas. Algo
misterioso acontece quando as escrevemos.
Poder € liberado e as coisas comecam a
acontecer.

Mulheres com objetivos:

= Helen Keller era cega e surda, ainda assim
ela se graduou em um colégio e tornou-se
conhecida ao redor do mundo.

= Florence Nightingale foi capaz de realizar
grandes coisas para a causa da enferma-
gem, por ser visionaria.

= (0 nome de Joana DArc é lembrado mais
de 500 anos depois porque ela tinha um
objetivo.

= Madre Teresa nao teria recebido 0 prémio
Nobel da Paz se ela ndo tivesse uma mis-
sS4o.

= (50lda Meier, Margareth Thatcher e Indira
Ghandi se tornaram lideres de suas nagoes
porque possuiam objetivos.



John Maxwell sugere esses seis estagios
para a realizacao de um objetivo:

Eu pensei Eu peguei Eu comprei

Eu procurei Eu entendi Eu ensinei

"N&o gue eu ja tenha obtido tudo isso ou
tenha sido aperfeicoado, mas prossigo
para alcanca-lo, pois para isso também
fui alcancado por Cristo Jesus. Irmaos, nao
Penso que eu Mesmo ja o tenha alcanca-
do, mas uma coisa fago: esquecendo-me
das coisas que ficaram para tras e avan-
cando para as que estao adiante, prossigo
para o alvo, a fim de ganhar o prémio do
chamado celestial de Deus em Cristo Je-
sus’ (Filipenses 3:12-14).

SE AUTO AVALIE

Quais sdo alguns dos obstaculos que
vocé tem enfrentado para alcancar os obje-
tivos de sua vida? O que a tem impedido de
ser tudo o que vocé poderia ser? Verifique
abaixo 0s impedimentos que se aplicam a sua
situacao:

Companhias erradas

Escolha da profisséo errada

Responsabilidades familiares

Abuso de substancias

Chefe antipatico

Suporte familiar limitado

Defisiéncia fisica

Timidez

Falta de conexoes

Ma sorte

Doenga

Educacéo Insuficiente

Fisicamente pouco atraente

Falta de dinheiro

Sexismo

Falta de apoio do conjuge

Discriminagdo racial

Agora volte e faga um grande e forte X
sobre toda a lista. Dificuldades nao sao razoes
para desistir de seus sonhos. Nao sao as cir-
cunstancias da vida que nos tornam vencedo-
ras ou perdedoras, € como reagimos a essas
circunstancias. Nao é o que temos que deter-
mina nosso sucesso, € 0 que fazemos com o
que temos.

MEUS OBJETIVOS PARA ESSE ANO

Liste pelo menos um objetivo para cada
area de sua vida:

AREA ‘ OBJETIVO ‘ ESTRATEGIA

Fisica

Criticas da familia

Mental




AREA ‘ OBJETIVO ‘ ESTRATEGIA

Social

Espiritual

Familiar

Profissional

lgreja/
Comunidade

EXERCICIOS DE CRESCIMENTO PESSOAL

1. Use um calendario para definir suas me-
tas para o proximo més. Quando vocé
fara cada uma delas? Como vai fazer?

2. Use um calendario semanal ou um diario
para definir suas atividades para a se-
mana. Certifique-se que os objetivos da
semana ajudarao vocé a alcancar os ob-
jetivos do més e estes, 0s do ano. Reveja
a lista diariamente.

3. Faca uma lista das suas prioridades diarias.
0 que voce fara hoje que a movera em di-
recao aos seus objetivos? Cologue essas
coisas no topo de sua lista de afazeres.

Reuna material de apoio para cada uma
de suas metas. Tenha um arquivo para
cada meta. Nele coloque recortes, arti-
gos, livras, CDs, orgamentos, brochuras,
amostras e outros itens que a auxiliarao
a alcancar seu objetivo.

5. Recompense a si por cumprir seus obje-
tivos e metas. Celebre cada realizagao.

6. Ore sobre seus objetivos. Salmos 37:4 diz:
“Ele atendera os desejos do seu coragao’”.

PRINCIPIO DE SUCESSO

Atividades nao levam a realizagdes, a
menos que sejam focadas em um objetivo
especifico.

MINHA ORAGAO PARA HOJE

Senhor Deus, obrigada porque posso
confiar em Ti, parque Tu és um Deus de or-
dem. Eu respiro e vivo porgue o Senhor pla-
nejou e providenciou meios para a minha vida
antes gue eu nascesse. Me ajuda a imitar Tua
bondade. Me ajuda a manter o foco e a me
preparar com o0 melhor de minhas habilidades
pela Tua graca. Me ajuda a realizar tudo o que
0 Senhor deseja para mim.



*..amados, amemo-nos uns aos outros,
pois isso é de Deus; todo aquele que ama é
nascido de Deus e conhece a Deus".

1Jodo 47

MULHERES PRECISAM DE MULHERES e to-
dos precisam de apoio de um ou dois amigos.
Sem alguém em gquem confiamos, podemos
murchar e morrer. Deus nos fez para viver
juntos em paz e harmonia, a fim de sermos
suporte uns para os outros. O pecado estra-
gou esse ideal, no entanto, como cristaos em
uma comunidade de perdao e amor, uma rede
de apoio pode ser criada.

Anne Sullivan era uma adolescente cega,
indesejada e ndo amada. Sua mae havia mor-
rido, seu pai havia a abandonado e o seu uni-
€0 irmao morreu enquanto eles estavam em
um misero orfanato. Totalmente sozinha, ela
se retraiu. Em fUria, agredia e gritava quando
as pessoas se aproximavam. Seus cuidadores

solidaria

a classificaram como louca. No entanto, uma
enfermeira bondosa ofereceu apoio e amor,
ganhando sua confianga. Com o tempo, Anne
Sullivan tornou-se a professora de Helen
Keller e a ajudou a superar a isolamento da
cegueira e surdez. Tanto Anne quanto Helen
sahiam o que significava receber apoio de um
bom amigo.

A Palavra de Deus diz: "Amados, amemo-
-N0S UNS a0s outros, pois 0 amor provém de
Deus. Todo aquele que ama nasceu de Deus e
conhece a Deus" (1)odo 47).

Madre Tereza é uma inspiragao para
muitos. Ela ajudou milhares de pessoas po-
bres, porém ela pode ser capaz de realizar
essa obra, porque possuia 0 apoio de uma
rede de ajudadores.

Muitas mulheres famosas realizaram
grandes feitos pela humanidade, no entanto,
nao o fizeram sozinhas. Criaram uma grande



rede de apoio ao redor de si. Nenhuma mulher
@ uma ilha. Nao devemos e nao temos que
caminhar sozinhas. Nao podemos alcancgar o
sucesso sozinhas. Nenhuma de nds vive para
si, realizando tudo por sua propria conta (veja
Romanos 14:7).

SEIS NiVEIS DE UMA REDE DE APOIO

Com frequéncia ouvimos a expressao
rede de contato, que se refere ao circulo de
contato de uma pessoa. Esse circulo consiste
em seis niveis reconhecidos de associagao:

Nivel 1 - Amigos intimos. Essas sao as
pessoas com as quais compartilhamos nos-
s0s anseios em um profundo e intimo nivel
- N0ssas esperangas, medos, alegrias e preo-
cupagdes. Possuimos cerca de um ou dois
amigos nesse nivel.

Nivel 2 - Bons amigos. S&o pessoas que
vemos com frequéncia (talvez 12 a 20 pes-
soas) porque gostamos da companhia delas.
Comemos, conversamos, festejamos e viaja-
mos juntos. Compartilhamos coisas, mas nao
tanto quanto com aqueles amigos do nivel 1.

Nivel 3 - Amigos casuais. Nesse grupo
(cerca de 50 a 100 pessoas) estao nossos vi-
zinhos e a familia da igreja. Nos encontramos
com sentimentos de carinho, compartilhamos
muitas de nossas experiéncias em comum,
mas nNao nossos sentimentos intimos.

Nivel 4 - Colegas de trabalho ou paren-
tes. Vemos essas pessoas diariamente no
trabalho ou escola ou ocasionalmente em
reunioes de familia.

Nivel 5 - Amigos distantes. S&o pessoas
que sairam do nosso circulo interno. Sairam
da nossa rede de contatos porque se muda-

ram ou porque nés nos mudamos. Trocamos
cartas e e-mails.

Nivel 6 - Conhecidos. Sao pessoas que
conhecemos; Sabemos Seus nomes e um
pouco sobre elas, mas nao as contamos real-
mente como amigas. O nUMero nesse grupo
pode ser de centenas ou talvez milhares.

Especialistas em crescimento da igreja
nos dizem que 85% dos membros batizados
vieram de nossa rede de contato pessoal.
Também dizem que um novo membro precisa
de, no minimo, sete amigos proximos ou bons
amigos na igreja para que possa permanecer.
Precisamos uns dos outros, dependemos uns
dos outros e mulheres, especialmente, preci-
sam de outras mulheres como amigas apoia-
doras.

SEIS HABITOS PARA EXPANDIR A REDE DE
CONTATO

1. A experiéncia da acao. Ela expande sua
rede de contato aprendendo novas ha-
bilidades através de aulas, palestras, se-
minarios, esportes, trabalho na igreja ou
atividades comunitarias.

2. Corre o risco de se conectar. Uma mu-
Iher de exceléncia procura meios de
conhecer pessoas novas, especialmente
aquelas que alcangaram sucesso. Ela nao
tera medo de Se conectar com 0s outros.

3. Demonstra pertencimento. Ela se envol-
ve. Demonstra que pertence aquele lugar
participando em atividades patrocinadas
e mostrando seu entusiasmo. Ela é in-
centivadora em qualquer grupo ao qual
Se associa.

4 Abencoa através dos dons. A mulher de
sucesso utiliza seus dons para abengoar



0s outros. Encontrando uma necessidade
e sanando-a, ela traz pessoas e sucesso
para suas portas.

5. Encontra uma mentora. Uma mulher
com aspiragGes encontra uma mentora,
uma mulher ou mulheres de sucesso que
podem auxilid-la a se tornar uma mulher
de exceléncia. Uma mentora fornece
sabios conselhos, ouve, da assisténcia e
compartilha.

6. Compartilha seu conhecimento. Ela
compartilha 0 que sabe com 0s outros.
Procura por oportunidades de ensinar,
compartilhar, escrever, guiar um semina-
rio ou simplesmente conversar com uma
amiga.

Mulheres precisam uma das outras. Exis-
tem muitas mulheres feridas ao nosso redor:
enlutadas, abusadas, maltratadas, traidas,
viciadas, solitarias. Sdo muitas as necessida-
des. Algumas necessidades que apenas ou-
tra mulher pode sanar. Coisas maravilhosas
acontecem quando as mulheres comegam
a oferecer suporte uma as outras. Milagres
acontecem quando a rede de contato é ex-
pandida.

SE AUTO AVALIE

Em uma escala de 1a 5, onde 5 é 0 me-
lhor, se auto avalie no seu uso dos seguintes
métodos de expansao de sua rede de contato:

1. A mulher de sucesso busca novas ex-
periéncias, aprende novas habilidades e
desfruta de novas informacoes.

1 2 3 4 5

2. A mulher de sucesso assume o risco de
Se conectar com pessoas e organiza-
ces.

1 2 3 4 5
3. A mulher de sucesso se torna parte de
um grupo participando, cooperando e ex-
pressando entusiasmo.
1 2 3 4 H

4. A mulher que é vencedora compartilha
seus talentos. Ela procura uma necessi-
dade e entao tenta sana-la.

5. A mulher de exceléncia encontra uma
mentora para auxilia-la.

6. A mulher de sucesso busca maneiras de
compartilhar seu conhecimento com ou-
tros.

EXERCICIOS DE CRESCIMENTO PESSOAL

1. Pense na maior realizagdo de sua vida.
Escreva-a no topo de uma folha de papel.
Abaixo faga uma lista de todas as pes-
S0as que a auxiliaram a tornar isso possi-
vel. Entao, tome um tempo para agrade-
cer ao Senhor pela rede de contatos de
amigos que a ajudaram nesta realizagao.

2. Faga um pequeno circulo no centro de
uma folha de papel. Circule o pequeno
circulo com cinco outros circulos maio-
res. Faga com que cada circulo repre-



sente um nivel de sua rede de contatos.
Identifique os circulos. Escreva os nomes
de pelo menos trés pessoas que se en-
quadrem em cada um.

3. Fagauma lista de mulheres que tém sido
suas mentoras. 0 que vocé aprendeu
com cada uma delas?

4 Faca uma lista de mulheres de quem
vocé tem sido mentora ou treinadora em
algum aspecto da vida. 0 que elas apren-
deram com vocé?

5. Pecaa Deus para conduzi-la a uma mulher
para quem vocé possa dar suporte e com
guem vocé possa compartilhar algo que
aprendeu com Deus.

PRINCIPIOS DE SUCESSO

Nao podemos obter sucesso sozinhas. 0
que nos tornamos depende em grande escala
das pessoas de nossa rede de contatos pes-
soal.

MINHA ORAGAO PARA HOJE

Querido Deus, Tu me formaste para estar
em comunh&o com as pessoas. Precisamos
uns dos outros e de um ou dois amigos que
possam nos apoiar. Obrigada pelos amigos e
amigas que me dao apoio. Por favor, me ajude
a ser uma amiga apoiadora para alguém que
precisa de um ouvido amigo e de um cora-
¢ao carinhoso. Quando eu precisar de alguém
para me abencoar, por favor, me guie para
alguém que sera minha verdadeira amiga.
Obrigada por Jesus, meu verdadeiro melhor
Amigo e Apoiador.



“Tu me faras conhecer o caminho da vida, a
alegria plena da Tua presenca, eterno prazer
a Tua direita".

Salmos 16:11

HA MUITAS COISAS NA VIDA que podem
tirar nossa felicidade e roubar nossa alegria.
No entanto, podemos escolher se permitire-
MOS OU N&0 que isSO acontega conosco. Te-
mos a opgao de ser felizes e encontrar nossa
paz e alegria em conhecer e confiar em Deus.
Talvez precisemos consultar um profissional
para nos ajudar a fazer boas escolhas, mas
a cada passo podemos confiar na ajuda de
Deus. Nessa licdo vocé encontrara diretrizes
praticas para ajuda-la a ser feliz. Deixe sua
felicidade fluir enquanto vocé Ié e segue as
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sugestoes. Decida ser positiva e ndo negativa.

A Palavra de Deus diz: “Tu me faras co-
nhecer o caminho da vida, a alegria plena
da Tua presenca, eterno prazer a Tua direita”
(Salmos 16:11).

Bianca Rothschild possuia todos 0s mo-
tivos para ser infeliz e amarga. Ao fim da Se-
gunda Guerra Mundial, ela era a Unica sobrevi-
vente de uma grande familia. Todos os outros
haviam morrido nos campos de concentra-
¢do. Ela mesma havia passado por grande
sofrimento - suas costelas e pulsos estavam
quebrados, sua perna mutilada e suas costas
foram feridas quando um guarda a pisoteou
com suas botas pesadas. Durante um ataque
aéreo, ela correu para fora e orou para que
uma bomba a matasse. Quando finalmente



sobreviveu, ela pensou no proposito que Deus
tinha para sua vida. Certo dia ela leu: "Temos
o direito a alegria de doar para que outros
possam receber. Podemos oferecer coisas,
apoio moral, um ouvido amigo e, 0 melhor de
tudo, podemos oferecer amor”. Ela escolheu
0 caminho do amor, pedindo o auxilio divino.
Apos a guerra, ela se mudou para os Estados
Unidos onde se tornou a “garota radiante” em
sua comunidade, enviando centenas de car-
tdes de animo para pessoas doentes dentro
e fora de sua cidade. Ela escolheu ser feliz e
positiva ao invés de amarga e negativa.

As vezes as circunstancias da vida pai-
ram sobre nds como uma densa névoa. Nos
nao temos controle? Ou escolha? Por que com
tanta frequéncia nos desviamos do curso? 0
que nos impede de sermos felizes e positivas?
Como podemos permanecer no caminho e
nao ser negativas?

QUATRO PRINCIPIOS BiBLICOS

1. Deus entende nossos sentimentos. Jesus
enfrentou provas similares. Ele ansiava
pela aceitacdo humana. Sofreu dores
emacionais, injustica, rejeicao, solidao e
tristeza. Ele chorou (veja Hebreus 415;
Joao 11:35).

2. 0 contato com Deus transforma emogées
negativas. Jesus tem um balsamo para
cada ferida emacional. Ele pode nos dar
alegria no lugar de depressao e paz no lu-
gar de dor. Ele substitui 0 6dio pelo amor e
a amargura pelo alivio. Ele tem esperanca
para nossos desesperos e aceitagao para
a nossa baixa autoestima (Isaias 61:3).

3. Deus pode suprir nossas necessidades
emocionais. Muitas mulheres tém luta-

do por anos, tentando fazer e ser tudo.
Tém buscado por diversas fontes, mas
sem encontrar realizagdo emocional. So-
mente Deus pode suprir todas as nossas
necessidades, tanto emocionais quanto
fisicas. Ele pode ser nosso esposo e nos
fornecer amor, aceitagao, conforto e se-
guranga (ver Filipenses 419; Isaias 54: 5.)

4 Os sentimentos seguem as agoes. Sen-
timentos positivos seguem agGes po-
sitivas. Podemos pedir ao Senhor que
substitua nossos sentimentos negativos
sobre uma pessoa ou Situagao por senti-
mentos positivos e amor. Entdo podemos
dar um passo de fé (Ver 2 Cronicas 20:
20-22).

SEIS MANEIRAS DE TRANSFORMAR A
TRISTEZA EM ALEGRIA

Sugestdes para lidar com a dor emocio-
nal e solidao:

1. Andar pela natureza. Ande na natureza e
converse com Deus. Aprenda a identificar
passaros e plantas. Respire profunda-
mente.

2. Cantar. Cante cangoes de louvor, hinos
de oragéo ou adicione suas proprias pa-
lavras a melodias conhecidas.

3. Ajudar os outros. Visite outros em situa-
¢ao pior do que vocé mesmo. Visite 0s
doentes e 0s idosos. Deixe-0s saber que
VOCEé se importa.

4. Fazer exercicios. Quando esta com raiva
ou deprimida, andar e outros exercicios
podem melhorar seu humor.



5. Aprender. Tire 0 foco dos problemas ao
aprender algo novo. Inscreva-se em uma
aula ou estude por conta propria.

6. Registrar em um diario. Escreva oragoes.
Idéias e forga muitas vezes vem gquando
esCrevemos nossos pensamentos.

A historia de Corrie Ten Boom é um ma-
ravilhoso exemplo do que Deus pode fazer
com as nossas emogoes negativas. Sempre
que ela pensava no cruel guarda no campo de
concentragao de Ravensbruck, ela sentia ddio
e dizia: "Eu nunca poderei perdoar ele." Mas,
eventualmente, Deus falou ao coracao dela e
disse a ela para escrever para ele. Decidindo
obedecer a Deus e tentar perdoar, ela escre-
veu aquela carta. No entanto, ao vé-lo pes-
soalmente dois anos depois, sentiu-se muito
diferente. Depois de falar para uma grande
multidao, ele se apresentou para falar com
ela. Ele estendeu a mao e disse: "‘Boa men-
sagem. Que bom saber que todos 0s nossos
pecados estao no fundo do mar”. Instantanea-
mente ela 0 reconheceu e ficou horrorizada.
Ele ndo se lembrava dela, mas ela sim. Ele
pediu perdao pelas coisas cruéis que havia
feito. Ela orou silenciosamente, ndo queren-
do apertar sua mao, mas pensou que poderia,
pelo menos, comegar o processo estendendo
a mao. Ao fazer isso, Deus concedeu perdao
que fluiu por meio dela.

SE AUTO AVALIE

A seguir estd uma lista de emogoes NE-
GATIVAS. Cologue um visto ao lado daquelas
que vocé esta sentindo agora ou sentiu re-
centemente

Frustragao Raiva
Odio Invej
Ciumes Ira
Pessimismo Medo
Ansiedade Auto Piedade
Desanimo Depressao
Arrependimento Vergonha
Culpa Pesar
Amargura Baixa Autoestima

A seguir esta uma lista de emocoes POSI-
TIVAS. De quais vocé sente mais necessidade
no momento?

Amor Compreensao Compaixao
Paz Perdao Aceitagao
Alegria Paciéncia Tolerancia
Confianca Tranquilidade Seguranga
Felicidade Expectativa Forca
Esperanca AuEt‘s(\elstdifna Autocontrole
Assertividade Aventura Poder

EXERCICIOS PARA CRESCIMENTO
PESSOAL

1. Pesquise versiculos biblicos que pos-
suem promessas de emogoes positivas
das quais vocé precisa. Procure as pro-
messas em varias versoes. Digite ou es-
creva essas promessas em cartdes e co-
loque-as em lugares estratégicos onde
vocé 0s possa ler com frequéncia.




Tente parafrasear as promessas da Bi-
blia. Cologue seu nome nos lugares apro-
priados do versiculo. Que mensagem
Deus esta lhe dando nesses versiculos?
Escreva em seu diario 0 que vocé ouvir
Deus dizendo.

0s Salmos estao repletos de referéncias
as emocoes. Leia um salmo, destacando
as emog0es negativas em uma cor e as
emocGes positivas em uma cor contras-
tante.

Escolha um incidente da vida de uma
mulher biblica. Leia sobre sua expe-
riéncia nas Escrituras e nos escritos de
E. G. White. Tente imaginar as emogoes
que ela estava experimentando naquela
situacao. Como vocé se sentiria se esti-
vesse no lugar dela? Como ela lidou com
suas emocoes negativas? 0 que vocé
pode aprender com a experiéncia dela?

Leia o0 ultimo capitulo, "Regozijar-se no
Senhor’, em Caminho a Cristo, de E. G.
White. Faga uma lista de acdes positivas
que podemos realizar ao lidar com emo-
¢Oes negativas.

PRINCIPIO DE SUCESSO

Com a ajuda de Deus, podemos escolher
substituir emogdes negativas por positivas.

MINHA ORAGAO PARA HOJE

Querido Pai Celestial, obrigada por Tua
felicidade. Obrigada porque estas interessado
na minha felicidade e queres que eu viva na
Tua presenca onde ha plenitude de alegria.
Ajuda-me a viver com esse conhecimento e
banir os pensamentos negativos que as vezes
me atormentam. Senhor, que nada roube mi-
nha alegria e paz. Escolho hoje confiarem Ti e
aceitar a felicidade que Tu me ofereces.




“Nao faz sentido acender uma lampada
e depois coloca-la sob um cesto. Pelo
contrario, ela é colocada num pedestal, de
onde ilumina todos que estao na casa. Da
mesma forma, suas boas obras devem
brilhar, para que todos as vejam e louvem
seu Pai, que esta no céu’".

Mateus 5:15-16

HA MUITAS HISTORIAS contadas sobre
pessoas que conheceram e amaram Jesus
por causa da bondade e do amor demanstra-
do a eles em um momento de necessidade.
Pessoas estrangeiras precisam de amor, 0S
vizinhos, os doentes precisam de amor, fa-
milias em dificuldades precisam de amor, as
villvas precisam de amor, jovens e criangas

amorosa

precisam de pessoas maduras, amorosas e
atenciosas em suas vidas. Existem muitas ca-
tegorias de pessoas solitarias ou tristes que
precisam de amizade amorosa e vocé pode
ser a pessoa que pode demonstrar amor a
elas. Pessoas amorosas, bondosas e compas-
sivas, atraem outras pessoas a Jesus Cristo.
Cuidar verdadeiramente dos outros é a me-
lhor maneira e mais facil de ganhar pessoas
para Cristo e o reino celestial.

Uma jovem que chegou a um novo pais,
sozinha e com medo, encontrou um emprego
e foi trabalhar para uma familia crista. Eles
a amaram, cuidaram dela e demonstraram
0 amor de Deus. Eles deram a ela uma Biblia
para ler em sua propria lingua. Ao ler a Biblia,



ela disse: “Como a historia de Jesus é linda".
Por causa do amor, da atencao e interesse
desta familia, ela se tornou crista.

A Biblia dizz "0Os homens nao acendem
uma lampada e a colocam debaixo de um
cesto. Colocam sobre uma mesa para ilu-
minar todos na casa. Deixe sua luz brilhar
na frente dos homens. Entdo eles verdo
as coisas boas que vocé faz e honrardo o
seu Pai que esta nos céus " (Mateus, 5:15,
16, NLV).

Sera que nao poderiamos ter este objeti-
vo, 0 de ser uma mulher tao amorosa e com-
passiva que outras pessoas pudessem ser
atraidas a Jesus Cristo? Claro que podemos. E
como podemaos comunicar esse amor? Vamos
discutir isso.

TRES MANEIRAS DE OUVIR

Tiago 119 diz: “... Todos devem ser rapi-
dos para ouvir, tardios para falar ..". Ouvir é
uma maneira de demonstrar amor. A maioria
de n6s nao é uma boa ouvinte. Mas podemos
aprender a ouvir bem.

1. Linguagem corporal - Os especialistas di-
zem que 90% da nossa comunicacao
acontece por meio da linguagem corpo-
ral. Muitas vezes dizemos uma coisa, mas
queremos dizer outra e, nossa linguagem
corporal mostra isso. Uma boa ouvinte
olha e da atencao para a pessoa que
esta falando. Ela também mantém uma
‘postura aberta” que é evidenciada em
manter 0s bracos e pernas descruzados.

Ela se inclina ligeiramente para a frente
demonstrando interesse e mantém con-
tato visual na altura da outra pessoa.

2. Perguntas abertas - Fazer perguntas
abertas facilitara o dialogo, ao contréario
do gue acontece com as perguntas fe-
chadas. Para esclarecer: as perguntas
abertas sao aquelas em que a resposta
demanda uma opinido ou explicagao. Elas
pedem razdes, opinides, pensamentos,
sentimentos e explicagdes, tornando-se
mais reveladoras! As perguntas fechadas
pedem fatos e podem ser respondidas
apenas com um simples sim ou nao, im-
pedindo as pessoas de falar.

3. Escuta reflexiva - Muitas vezes quem esta
falando tem uma ideia e tenta expressa-
-la, mas nem sempre se sai muito bem.
Uma ouvinte reflexiva e atenciosa, verifi-
cara se entendeu a mensagem certa. Ela
refletira o que o outro desejava dizer. Por
exemplo: “Entao, vocé esta dizendo que..."
e espera para ver a resposta, a confir-
macao da outra pessoa. 0 amor escuta,
ouvindo nado apenas as palavras, mas o
sentimento por tras delas. 0 amor leva
tempo para verificar se a mensagem re-
cebida é a que foi transmitida.

Considere a historia biblica da mulher
apanhada em adultério (ver Jodo 8: 1-11). 0
amor foi demonstrado na maneira como Je-
sus tratou essa mulher. Os fariseus vinham
repreendendo, condenando, punindo, culpan-
do e envergonhando. Jesus comunicou amar.
Ele aceitou e perdoou. Ele a tratou com digni-
dade e respeito. Ele deu coragem a ela.



TRES CAMINHOS PARA UMA ESCUTA
EFICAZ

1. Nao julgar. Julgar inclui criticar, culpar, en-
vergonhar, rotular, xingar. Jesus disse:
“Nao julgueis’ (Mateus 7: 1, KJV).

2. Apresentar solugdes. Inclui ordenar, co-
mandar, exigir, pregar, moralizar, acon-
selhar.

3. Mudar o foco dos pensamentos. Ajudar o
outro a evitar a preocupagao, procuran-
do mudar de assunto, ou entao fazer algo
para se divertir, distrair, tranquilizar.

0 AMOR E VULNERAVEL

Jesus desistiu de sua posigéo elevada
para vir e ser o que somos. Ele se tornou
acessivel e, portanto, se tornou vulneravel,
capaz de ser ferido e rejeitado. O amor tira
0 orgulho e nos torna acessiveis, dispostos a
mostrar nossa humanidade.

0 AMOR ENCORAJA

Vamos encorajar uns aos outros (veja He-
breus 10:25). Expressar nosso aprego é a ma-
neira mais eficaz de encorajar alguém. E sim-
plesmente fazer o que Deus fez por Seu Filho
no rio Jordao (ver Marcos 1:11).

Pense em uma ocasiao em que vocé foi
encorajada por alguém em sua familia, igreja
ou comunidade e como isso a ajudou. Pense
em uma ocasiao em que alguém Ihe mostrou
amor verdadeiro - aceitagao, compaixao, cui-
dado e um ouvido atento. Como isso afetou
voCe?

Sejamos mulheres amorosas onde quer
que estejamos. Sejamos como Jesus.

SE AUTO AVALIE

Em uma escala de 1a 5, avalie-se nas se-
guintes maneiras de comunicar amor. Cinco
é 0 mais alto.

1. Demonstro o0 amor nao apenas ouvindo
as palavras de uma pessoa, mas 0 signi-
ficado e o sentimento por tras das suas
palavras.

1 2 3 4 5

2. Olho para o outro enguanto ele fala e
mantenho o corpo em uma posicao aber-
ta e fago contato visual.

1 2 3 4 5
3. Faco mais perguntas abertas do que fe-
chadas.
1 2 3 4 5

4 Meu amor tem superado a atitude de jul-
gar apressadamente.

1 2 3 4 5
5. Minhas palavras s&o no sentido de ajudar
0 outro a superar 0s obstaculos e propo-

nho solugoes.

1 2 3 4 )



6. Minhas palavras, expressoes e solucoes
ajudam o outro a evitar as preocupacoes,
ou 0 deixo mais preocupado ainda.

7. 0 amor nos torna vulneraveis. Sou aberta
em relacao aos meus sentimentos, ho-
nesta e humana.

8. 0 .amor encoraja e eu eXpresso apreco.

1 2 3 4 5

EXERCICIOS DE CRESCIMENTO PESSOAL

No espaco em branco ao lado de cada
afirmacao abaixo, identifique o tipo de
reacdo que cada frase representa. 1=jul-
gar; 2=apresentar solugbes; 3=aliviar as
preocupagodes do outro.

—_

Isso foi uma coisa estupida de se dizer.
Vocé so quer ter uma boa aparéncia.

E melhor vocé fazer, ou entao...

Vocé realmente deveria tentar.

Vocé geralmente tem bom senso.

Pare agora mesmol!

Isso €& exatamente como alguém deve
agirl

OoOooonon

I:l \océ vai se sentir melhor amanha.

I:l Existe uma concluséo logica.

2. Encontre uma oportunidade de conver-
sar com alguém que Seja apenas um
conhecido. O objetivo & manter a con-
versa por no minimo quatro minutes, o
tempo necessario para fazer um amigo.
E um verdadeiro desafio para algumas
pessoas, cruzar a barreira dos quatro mi-
nutos. Use perguntas abertas em vez de
fechadas.

3. Que hoje seja o Dia da Afirmacéao. Encon-
tre pelo menos dez pessoas a quem vocé
possa expressar sua gratidao. Vocé pode
fazer isso pessoalmente, por telefone,
por e-mail, Facebook ou por meio de uma
cartinha. No final do dia, faca uma lista
das pessoas que vocé incentivou.

4. Crie o Alfabeto de Amor. Escreva ao lado
de cada letra uma descrigdo do que é o
amor. Exemplo: A - amoroso, B - bonito,
C - carinhoso, e assim por diante ao longo
do alfabeto.

Ao concluir esta licao, pense em suas
atividades como mulher crista. Vocé irradia
0 amor e a felicidade que Jesus lhe da? Vocé
consegue compartilhar isso com outras pes-
soas? Vocé pode encontrar maneiras de fazer
iss0? Pega ao Senhor para ajuda-la a se tor-
nar uma cristd mais amorosa e compassiva.



PRINCIPIO DO SUCESSO

L - Libertacao dos bloqueios
0 - Ouvido atento

V - Vulnerabilidade

E - Encorajamento

MINHA ORAGAO PARA HOJE

Deus misericordioso e amoroso, venho
hoje a Ti pedindo mais amor, mais compaixao
para compartilhar com outras pessoas. Aju-
da-me a viver tao perto de Ti, que eu possa
irradiar 0 amor e a alegria que o Senhor me
concede. Quero que as pessoas O conhecam
como Salvador e Amigo, porque compartilhei
o0 Teu amor com elas. Obrigada.




“Bem-aventurados serao vocés quando, por
minha causa, 0s insultarem, os perseguirem
e levantarem todo tipo de calunia contra
VOCes".

Mateus 5:11

ATRAVES DA VIDA ENFRENTAMOS dificul-
dades e decepgoes. Isso se tornou real por
causa do pecado e ndao podemos evitar, mas
podemos decidir como responder, enfrentar
ou reagir. Podemos escolher crescer com as
circunstancias ou ficar amarguradas. A esco-
lha & somente nossa. Quando conhecemos
Jesus e 0 servimos, nossas atitudes definirao
quem realmente somos e podemos permane-
cer firmes em face dos problemas. Esta ligao
explicara como podemos fazer isso.

assertiva

No Sermao da Montanha, Jesus nos ensina
como viver. Esses capitulos de Mateus, for-
necem 0s principios orientadores para nossa
vida hoje e sempre. “‘Bem-aventuradas somos
quando nos insultam e perseguem e falam
falsamente contra nés todo tipo de maldade
por causa de Jesus. Alegremo-nos e regozije-
mo-nos, porque grande € a nossa recompensa
nos Céus, pois assim perseguiram os profetas
que existiram antes de nos" (Mateus 511, 12).

Pense cuidadosamente sobre o que este
texto esta dizendo e decida superar as difi-
culdades que podem ter sido jogadas sobre
vocé. Seja forte e assertiva diante de dificul-
dades e oposigGes. Jesus esta com voce.

Mary Slessor, uma missiondria do século
19 na Africa e a primeira magistrada do Im-



pério Britanico, era uma mulher assertiva. Ela
era corajosa e nao fugia quando havia proble-
mas. Mesmo com 16 anos de idade, enfren-
tou uma gangue de meninos gue ameagava
interromper sua aula de escola biblica. Mais
tarde, ela enfrentou chefes africanos furiosos
que planejavam envenenar muitos aldedes.
Ela administrava muito bem pessoas dificeis
e conflitos.

Trés maneiras de lidar com o conflito sao:
LUTAR, FUGIR ou FOCAR. A melhor maneira é
focar. O foco traz o conflito a tona, expres-
sa sentimentos, da liberdade a outra pessoa
para ajudar a resolver o conflito. Mensagens
de foco abrem espago para uma solugao.

EXEMPLOS BiBLICOS

Arainha Ester ilustra essas trés maneiras
de lidar com o conflito:
= LUTAR - Hama decidiu lutar contra Mor-
decai. Ele escolheu a forga para lidar com
Mordecai.

= FUGIR - A relagao de Haman com o rei é
um exempla de fuga. Quando o rei o enviou
para liderar Mordecai pelas ruas, ele hu-
mildemente se submeteu ao desejo do rei,
mas o fez odiando o tempo todo.

= FOCAR - Ester usou a mensagem de foco
em seus relacionamentos. Ela confrontou
0 rej, ela se afirmou e usou a técnica cer-
ta para resolver o problema e eliminar o
conflito.

TRES PARTES DE UMA MENSAGEM COM
FOCO

E facil ver que uma mensagem com foco
€ mais inteligente do que as reagdes de luta
ou fuga. Como damos uma mensagem de

foco? Que ingredientes uma mensagem de

foco deve ter?

= Descreva 0 comportamento. Dé uma des-
cricao imparcial do comportamento que a
esta incomodando. Nao culpe ou chame
nomes. Simplesmente exponha o problema
de maneira clara e objetiva, mas com tom
de voz e expressao facial adequada.

= Expresse seus sentimentos. Descreva
cOmMo 0 comportamento a faz se sentir.
Conte seus sentimentos. Seja 0 mais pre-
cisa possivel. N&o diga que vocé estad um
pouco chateada, se vocé realmente se
sente muito zangada.

= Mostre a consequéncia. D& uma decla-
racdo clara da consequéncia concreta e
tangivel que aquele comportamento tem
sobre vocé. Nao dé a solugdo para o pro-
blema. Dé liberdade individual a outra pes-
soa para fazer 0 que quiser em relagao ao
problema.
0 que voce faz se alguém nao aceita sua

mensagem de foco, mas argumenta e revida?

E muito importante manter o controle da
situacdo. Espere até que a pessoa termine.
Experimente habilidades de escuta reflexiva.
Deixe a pessoa saber que vocé 0s ouviu e, em
seguida, repita sua mensagem de foco com
calma e clareza. Continue se concentrando
no problema. Nao se desvie e nao ataque a
pessoa.

0 SERMAO DO MONTE

Em Mateus 5:39-42, Jesus esta ensinan-
do o conceito de assumir o controle de uma
situacao de conflito em vez de permitir que
ela controle vocé. Ele nos diz para darmos a
outra face, andarmos trés quildmetros em



vez de darmos mais do que nos é pedido. Mas
iss0 n&o é pedir demais? Nao seria pedir para
sermos capachos e permitir que as pessoas
nos pisem?

Jesus estava dizendo: "Nao lute quando
vocé entrar em conflito. Nao fuja. Fique de
pé, olhe a pessoa e enfrente-a. Assuma 0
controle da situagao. Diga: “Ok, se vocé quer
que eu va uma milha, tomarei a decisao aqui.
Eu irei duas milhas." "Vocé quer meu casaco?
0k, posso fazer melhor do que isso. Eu vou |he
dar minha capa também.” A maneira crista de
lidar com o conflito interpessoal ndo é lutar.
N&o é fugir. E o confronto para o foco.

AVALIE-SE

Avalie-se nas seguintes habilidades asser-
tivas. 0 numero 1 significa que vocé nao esta
satisfeito com sua habilidade nessa area e 5
significa que vocé esta completamente satis-
feito com o desempenho dessa habilidade.

1. Usar a conversa de sentimento. Vocé se
sente confortavel em expor seus senti-
mentos pessoais sobre um assunto.

1 2 3 4 5

2. Falar sobre vocé. Vocé é capaz de com-
partilhar suas realizagbes com outras
pessoas.

1 2 3 4 5
3. Iniciar com uma saudacao. Vocé inicia
uma conversao sem desculpas ou cons-

trangimento.

1 2 3 4 9

4. Aceitar elogios. Vocé aceita elogios gra-
ciosamente em vez de discordar deles ou
minimiza-los.

5. Discordar quando necessario. Vocé nao
pretende concordar apenas para manter
a paz. Voceé discorda graciosamente, mas
claramente.

1 2 3 4 5

6. Pedir esclarecimentos. Em vez de
ficar confusa sobre o que alguém disse, ou
sobre as instrugdes que deu, vocé pede a ele
ou ela para repetir ou explicar.

7. Defender seus direitos. Vocé nao per-
mite que oS outros tirem vantagem de
vocé quando se sente pressionada. Vocé
consegue dizer que nao se sente culpa-
da. Vocé pode pedir para ser tratada com
justica, por exemplo, quando alguém en-
tra na fila antes de vocé. Vocé consegue
registrar reclamages com calma.

1 2 3 4 5
8. Evitar se justificar. Vocé se sente con-
fortavel com seus valores e nao precisa

justificar suas acdes e sentimentos.

1 2 3 4 )



EXERCICIOS DE CRESCIMENTO PESSOAL
1.

Pratique falar mensagens com foco Su-
pondo estar vivendo as seguintes situa-
coes:

Sua assistente ou outra pessoa, que pro-
meteu fazer algo por vocé, nao aparece e
voce fica com a responsabilidade sozinha.

Seu marido ou filho deixa as roupas sujas
espalhadas pelo chao.

Seu vizinho toca musica alta todas as noi-
tes.

Pense em trés conflitos atuais que vocé
esta enfrentando. Escreva algumas men-
sagens com foco possiveis que vocé po-
deria usar ao lidar com eles.

Faca uma lista de palavras de sentimen-
to. Experimente 100. Avalie-0s como sen-
timento forte ou fraco. Nas mensagens
de foco, & importante declarar correta-
mente o0 grau de sentimento.

«
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Lembre-se de que Jesus estd sempre
com vocé e Suas promessas Sao segu-
ras. “Nao temas, pois estou com voce;
nao desanime; pois Eu sou o teu Deus.
Vou fortalecer vocé e lhe ajudar. Eu vou
sustentar vocé com a minha destra"
(Isaias 41:10). “Eu estarei com vocé; nun-
ca |he deixarei, nem lhe desampararei"
(Josué 1:5).

PRINCIPIO DE SUCESSO

0 segredo da resolugao de conflitos néo
é lutar ou fugir, mas sim ter foco.

MINHA ORAGAO PARA HOJE

Obrigado Deus, por Tua presenca em
minha vida. Obrigado pelos problemas que
surgem em meu caminho porque me ajudam
a me concentrar em Ti e a obter a forga de
que preciso para cada provacao. Ajuda-me
a nunca esquecer das Tuas promessas e de
que nunca me abandonaras, sempre estaras
comigo. Eu irei em Tua forga e permanecerei
firme. Por favar, fica comigo. Eu louvo e agra-
deco ao Senhor por isso.




"Mas faga-se tudo decentemente e com
ordem".

1 Corintios 14:40

0 UNIVERSO DEMONSTRA que Deus é um
Deus de ordem. Ele tirou algo lindo do caos ao
criar nosso mundo e 0 mantém funcionando
da maneira mais incrivel. Quando lemos, até
mesmo pequenas quantidades de literatura
cientifica e olhamos para fotos detalhadas da
natureza, ficamos maravilhadas com a beleza
da organizagao e como tudo continua funcio-
nando perfeitamente - tudo porque Deus fez
assim. Podemos respirar e viver porque Deus
¢ organizado. Se assim nao fosse, nao esta-
riamos aqui. E nosso privilégio cooperar com
Deus. Somos mordomos da Terra e do nosso
lar. Para ter uma familia e um lar felizes e fun-
cionais, precisamos ser organizadas. Esta licao

organizada

fornecera algumas sugestées e ferramentas
maravilhosas. Quando estivermos organizadas,
teremos mais tempo para ficar com Jesus, o
que nos deixara mais quietas e capazes de ou-
vir aquela voz mansa e delicada que nos guia o
tempo todo.

A Biblia nos diz que Deus é um Deus de
ordem. A histéria da Criagdo demonstra isso.
A construcao do Santuario também testemu-
nha a ordem. Provérbios 31 descreve uma mu-
Iher extremamente organizada como modelo.
A Biblia diz: “Faga-se tudo decentemente e
com ordem’ (1 Corintios 14:40).

Uma vez que reconhecemos a impor-
tancia de sermos organizadas, podemos en-
contrar muitos materiais para nos ajudar.
Podemos ler sobre mulheres que, pela graca
de Deus, mudaram seus habitos e se organi-



zaram. Emilie Barnes, Robyn Pearce, Lissanne
Oliver escreveram sobre suas experiéncias e
nos fornecem inspiracao e orientagao para
sermos bem organizadas. No século 21, li-
vros, blogs na Internet, tutoriais no YouTube
e outros materiais estao ai para nos ajudar a
eliminar a desordem e nos tornarmos organi-
zadas. Veremos a seguir, 10 ferramentas para
organizar o TEMPO e 10 dicas para organizar o
ESPACO. Algumas delas podem ser condensa-
das e um computador pode substituir muitos
destes itens apresentados. Selecione o siste-
ma que funciona melhor para vocé.

ORGANIZANDO MEU TEMPO

1. Aprenda a dizer nao. A mulher por exce-
|encia sabe que deve dizer NAQ ao que é
bom para poder dizer SIM ao que é me-
lhor.

2. Lista de tarefas pendentes. 0 tempo
necessario para fazer isso nao é desper-
dicado. Faca listas de coisas para fazer.
Faca mais listas.

3. Estabeleca prazos. Tente cumprir prazos
auto impostos. Apresse-se nas tarefas
domésticas e passe mais tempo fazendo
0 que € agradavel, como ler, caminhar ou
passar mais tempo com os filhos.

4. Recompensas. Recompense-se por pro-
jetos concluidos, metas alcangadas. Per-
mita-se algo especial quando cada uma
terminar.

5. Calendario. Registre todos os compro-
missos, agende planos para projetos e
atividades, incluindo tempo para relaxa-
mento.

6. Diario. Nossa jornada espiritual faz mais
do que qualquer outra coisa para nos aju-

dar a manter nossas prioridades corretas.
Um Diario ndo é apenas um breve regis-
tro de eventos, & um lugar para escrever
pensamentos, oracoes e ideias; um lugar
para escrever metas para 0 ano, 0 més,
semana ou dia. Frequentemente, nosso
mundo externo pode ser cadtico, mas um
diario pode ajudar a manter nosso mundo
interno concentrado e calmo.

7. Arquivo. Tenha um arquivo com segdes
para cada més para datas de vencimento
das contas e para informagoes urgentes.
Este arquivo pode ser fisico ou arquivos
em seu computador.

8. Livro de listas. Registre aniversarios, pa-
gamentos enviados e recebidos, ideias,
historias e palestras dadas, listas de li-
vros lidos ou a serem lidos.

9. Centro de mensagens. Prenda notas em
um quadro de avisos ou com imas na
geladeira para sua familia ver. Faca isso
mesmo que voce tenha sua lista no com-
putador.

10. Cartoes de trabalho. Usando fichas em
papel ou virtuais, escreva em cada uma
delas as responsabilidades, itens que fa-
rao parte de um determinado projeto. In-
clua detalhes, suprimentos necessarios,
prazo final e as atividades que cada pes-
soa esta responsavel. Quando o trabalho
estiver concluido, jogue fora o cartdo ou
delete a anotacao.

ORGANIZANDO SEU ESPACO

1. Chaves. Tenha um lugar especial para as
chaves. Isso economiza tempo de pesqui-
sa.



10.

Cartoes de felicitagoes. Tenha uma caixa
ou pastas de arquivo em seu computa-
dor, para cartdes de aniversarios e ou-
tras ocasioes

Enderecos, nimeros de telefone e se-
nhas. Mantenha essas informagoes em
um livro ou na agenda eletrénica. Mante-
nha-os atualizados.

Caixa de presente. Mantenha alguns
itens de presente guardados para esta-
rem prontos a qualguer momento.

Garantias e notas. Arquive todos esses
itens em um so lugar.

Armarios de cozinha. Remova todos 0s
pratos velhos, latas e itens desnecessa-
rios. Dé ou jogue fora se nao tiver mais
valor de uso.

Armarios de roupas. Pelo menos uma vez
por ano ou a cada estagao, separe suas
roupas. Elas estdo velhas, gastas, de ta-
manho errado, nunca sao usadas? Doe,
venda ou jogue fora.

Armazenamento. Use caixas - de papelao
ou plastico - para manter itens seme-
lhantes juntos. Rotule as caixas.

Armario de arquivo. Este &€ um investi-
mento inteligente. Desenvolva um sis-
tema de arquivamento facil de usar. Ar-
quive pelo menos uma vez por semana.
Periodicamente, jogue fora itens desa-
tualizados.

Santuario. Designe um lugar para guar-
dar sua Biblia, caderno de anotacdes,
oragoes, licao trimestral e outros itens
que vocé usa para devogOes pessoais.
Agende um horério de siléncio diario para
estar la.

AVALIE-SE

Avalie-se em cada habilidade. Um signifi-
ca que vocé é muito deficiente neste aspecto.
Cinco significa que vocé esta completamente
satisfeita com o seu desempenho.

1. Uso do tempo de forma eficaz. Vocé tra-
balha 60 minutos a cada hora.

1 2 3 4 H

2. Planejamento. Vocé ¢é capaz de desen-
volver um curso de agao para atingir um
objetivo especifico.

1 2 3 4 5
3. Controle de papelada. Vocé mantém o
fluxo das comunicagdes: cartas, contas,
cartdes e assim por diante que chegam
a sua mesa.

1 2 3 4 5

4 Encontrar coisas. Vocé pode localizar in-

formacaoes, ferramentas e materiais rapi-
damente quando s&o necessarios.

1 2 3 4 5

5. Delegacao. Vocé é capaz de se organizar
para que outras pessoas possam partici-
par do trabalho e vocé nao fica fazendo
tudo sozinha.

1 2 3 4 5

6. Controle das forcas. Vocé consegue se
controlar de forma que possa completar
um dia sem fadiga.

1 2 3 4 5

7. Concentracao. Vocé consegue cumprir
uma determinada tarefa.
1 2 3 4 5



10.

Definicao de prioridades. Vocé faz as coi-
sas importantes primeiro.

2 3 4 )

Memoria. Vocé tem um sistema para aju-
da-la a se lembrar de incidentes, idéias,
planos ou promessas importantes.

2 3 4 5

Controle da desordem. Vocé consegue
manter uma casa, garagem, quintal ou
espaco de trabalho limpos e arrumados.

2 3 4 5

EXERCICIOS DE CRESCIMENTO PESSOAL

1.

A seguir estao as areas especificas que
geralmente precisam ser organizadas
em uma casa. Circule ou marque as
areas que precisam ser trabalhadas em
Sua situagao.

Correspondéncia e

Chaves
contas

Enderecos Numeros de telefone

Caixa de presente

Garantias

Cozinha Armario das roupas
Armario de alimentos Garagem
Deposito Ferramentas
Gavetas Arguivamento
Livros Santuario

Escolha um dos espacos que vocé mar-
cou. De que materiais vocé precisa para
comecar a trabalhar nisso? Reuna o que
vocé precisa para comegar. Faga uma
area de cada vez.

3. Qual das 10 ferramentas para organizar o
tempo seria Util para vocé? Escolha uma
delas. Compre 0 que vocé precisa.

PRINCIPIO DE SUCESSO

A mulher de sucesso assume 0 controle
de seu tempo e ambiente.

MINHA ORAGAOQ PARA HOJE

Querido Deus, quero ser mais organizada.
Agradeco por me mostrar Teu plano maravi-
Ihoso em fazer nosso mundo e colocar tudo
junto de forma tao perfeita. Obrigada por me
fazer e pela bela maneira como meu corpo é
feito de forma tao ordenada. Ajuda-me a cui-
dar do meu ambiente e de mim mesma, para
que possa glorifica-I0 em tudo o que sou e
faco. Ajuda-me a limpar a desordem do espa-
¢o onde moro e trabalho. Também me ajuda a
limpar a desordem de minha mente, para que
eu possa me concentrar em Tua bondade e
planejar minha vida.




“Ai 0 Senhor respondeu: — Marta, Marta,
vocé estd agitada e preocupada com muitas
coisas, mas apenas uma é necessarial Maria
escolheu a melhor de todas, e esta ninguém

vai tomar dela".

Lucas 10:41-42

A HISTORIA DE MARIA E MARTA tem mui-
tas licbes para nos. Se lermos essa historia
com a mente e 0 coragao abertos, podemos
aprender muitas coisas boas, incluindo como
ser uma mulher paciente (ver Lucas 10: 38-42).

Esta historia tem sido contada por sé-
culos. Essas duas mulheres representam o
mundo das mulheres com personalidades
muito diferentes. Jesus amava as duas mulhe-
res. Elas eram como uma familia para Ele, e

paciente

0 Senhor mostrou-lhes respeito e compaixao.
Se lermos a histéria com atencao, podemos
ver como Jesus ensinou Marta a ser paciente,
aficar quieta em seu coragao e a passar mais
tempo ouvindo do que ocupada ou mesmo, fa-
lando demais. Também nos ensina a ter consi-
deracao pelos outros aceitando-0s como sao
e fazendo o nosso melhor para apoia-los.

Pense em Marta. Ela era uma mulher que
tinha mais coisas a fazer do que poderia fazer
em um dia. Pense em sua experiéncia quando
Jesus veio visita-la e como ela estava ansio-
Sa para agradar. No entanto, sua irma Maria
parecia ser preguicosa. Talvez Marta tenha
pensado: "Que irma preguicosa eu tenho. Eu
gostaria que ela fosse mais trabalhadorg,
ocupada, organizada, confiavel. Eu gostaria
que ela fosse diferente.”



Em contraste, considere Maria. Ela se
concentrou no que Jesus disse enquanto es-
tava sentada a Seus pés, absorvendo as licoes
que Ele compartilhava. Ela nem percebeu a
frustracao de Marta. Marta ficou impaciente e
interrompeu a conversa, pedindo a Jesus que
dissesse a Maria que viesse ajuda-la.

Outros ficaram descontentes com o que
Maria fez aos pés de Jesus. Em uma outra
ocasiao, ela ungiu Seus pés com um perfume
caro em um jantar oferecido em Sua home-
nagem ap0s a ressurreigao de Lazaro (Mateus
26: 6-13; Jodo 12: 1-7).

Olhe para os discipulos. Eles ficaram in-
dignados, mas nao perceberam como Jesus
se sentia. Eles provavelmente pensaram: “Olhe
para ela, se comporta como uma serva ao un-
gir os pés do Mestre. Maria deveria ter mais
consciéncia sobre sua posicao, nem deveria
estar aqui no meio dos homens. Sera que ela
nao tem nocao do valor deste perfume e des-
Sa acao desnecessaria?”

Ouca Judas Iscariotes. Ele reclamou:
"Que desperdicio com um perfume caro. 0 di-
nheiro para isso poderia ter sido usado para
ajudar os pobres." Mas ele realmente nao se
importava com os pobres. Ele provavelmente
pensou: "Ela deveria ser mais parecida comi-
go - astuta, cuidadosa, uma investidora sabia,
inteligente, boa com dinheiro”.

Deus criou cada uma de nés como pes-
soas unicas. O temperamento e a persona-
lidade variam amplamente. Ler sobre os
diferentes tipos de personalidade pode nos
ajudar a nos entender melhor e a ser mais
pacientes com pessoas de temperamentos
diferentes.

Nao devemos ficar impacientes com
aqueles que nao tém o mesmo temperamen-
to que 0 nosso. A vida serd mais agradavel
quando aprendermos a aceitar e valorizar as
outras pessoas pelo que elas sao - especiais
aos olhos de Deus.

ACEITANDO PESSOAS

S6 porque as pessoas sao diferentes de
nos — em habitos, ideias, personalidade ou
valores — nao significa que estejam erradas.
A maneira como encaramos a vida, nosso
temperamento e personalidade particulares,
estd relacionado ao nosso DNA (uma molé-
cula chamada 4cido desoxirribonucleico, que
contém as instrugdes bioldgicas que tornam
cada espécie Unica), os proprios genes que
Deus reuniu em nos. Quando percebemos que
Nao SOMOS responsaveis pela maneira como as
outras pessoas sao ou se comportam, isso tira
muita pressao. E libertador perceber que Deus
nos criou como individuos Unicos e nao temos
que nos conformar com as ideias de outra pes-
S0a, mas também nao devemos esperar que 0S
outros se conformem com as nNossas.

ACEITAR, ACREDITAR, COMPROMETER-SE

Podemos ter a tendéncia de criticar 0s
outros, mas existem medidas que podemos
tomar para nos tornarmos menos criticos.
Acima de tudo, precisamos olhar para Cristo
como nosso exemplo.
= Jesus ACEITOU Maria como ela era, com

suas fraguezas e seus pontos fortes. Ele a

amava completamente.

= Jesus ACREDITOU em Maria e pode ver a
esperanca e a beleza dentro dela. Ele foi
positivo.



= Jesus ENTREGOU ela a Deus. Jesus a tirou
do desespero e da ruina. Ele orou por ela.

= Pense em experiéncias em sua vida em
que a aceitagao e 0 amor ajudaram, sal-
varam 0 dia ou conduziram pessoas a
Cristo.

AVALIE-SE

Suponha que vocé e mais algumas pes-
s0as estdo organizando um grande piqueni-
que que incluird comida e jogos. Que papel
vocé gostaria de ter no piguenique? Escolha
em qual parte vocé se sentiria mais confor-
tavel

1. Coordenadora de piquenique. Vocé ¢ a
lider. Vocé organiza tudo, dizendo a todos
0 que fazer. Vocé é responsavel por ga-
rantir que tudo corra bem. Vocé pode até
arbitrar um dos jogos.

2. Jogadora em um jogo. Vocé quer estar la
com todos os outros jogadores, seja qual
for — voleibol, futebol, cabo de guerra etc.
Voceé gosta de ouvir 0s aplausos da multi-
dao enguanto joga bem.

3. Comissao de alimentos. Pode ser tam-
bém qualquer outra comissao. Vocé gos-
ta de trabalhar nos bastidores, prestando
atencao em todos os detalhes que aju-
dam a fazer do piguenique um sSucesso.
Vocé tem prazer em preparar a comida,
fazer cartazes, enviar convites, comprar
suprimentos ou planejar um jogo gue as
criangas possam se envolver.

4 Secao de torcida - Vocé traz seu proprio
tapete ou cadeira para sentar e fica feliz
em sentar-se ao lado, observando os ou-

tros trabalharem e se divertirem. Vocé faz
parte da torcida, se divertindo enquanto
se senta e relaxa.

QUE TEMPERAMENTO A DESCREVE?

1.

Se vocé escolheu 0 coordenador de pi-
quenique, é provavel que tenha uma
personalidade COLERICA. Vocé gosta de
fazer as coisas... agoral Vocé é enérgi-
ca, dindmica, trabalhadora, disciplinada e
bem organizada. A sensagéo de estar no
controle de uma situagao € muito impor-
tante para voceé.

Se vocé escolheu uma jogadora, prova-
velmente tem um temperamento mais
SANGUINEO. Vocé gosta de pessoas, de
acao e gosta de ser notada pelos outros.
Vocé gosta que as pessoas a aplaudam e
riam de suas colocacoes. Estar perto de
pessoas lhe da energia. Ter muitos ami-
gos é importante para voce.

Se voceé escolheu 0 comité de alimentas,
provavelmente & uma personalidade ME-
LANCOLIA. Vocé é alguém que gosta de
prestar atencao aos detalhes. Vocé quer
que as coisas sejam feitas da maneira
certa e fica feliz em trabalhar em segun-
do plano para tornar o programa um su-
Cesso.

Se vocé decidiu pela torcida, provavelmen-
te tem um temperamento FLEUMATICO.
Vocé prefere estar na platéia, sentar, re-
laxar e aproveitar a experiéncia do lado
de fora. Vocé é estavel, confidvel e de facil
convivéncia.



EXERCICIOS DE CRESCIMENTO PESSOAL

Se vocé nunca fez um teste de tempe-
ramento, entre em contato com quem possa
lhe ajudar a fazer um ou entao, participe de
um seminario ou workshop sobre o tema. Isso
a ajudara a se entender melhor e a tornara
mais compreensiva e paciente com 0s outros.

Vocé também pode gostar de ler um dos
muitos livros sobre tipos de personalidade.

PRINCIPIO DE SUCESSO

A maneira mais bem-sucedida de facili-
tar a mudanga em outras pessoas é: A2E
= A-Aceite-0s
= A- Acredite neles
= E- Entregue-os a Deus

MINHA ORAGAO PARA HOJE

Querido Deus paciente, ajuda-me a ir
mais devagar, a aquietar minha mente e co-
ragao e ouvir o Senhor e as outras pessoas.
Ajuda-me a aceitar 0s outros quando eles
nao concordam com o que eu digo ou fago
e a estar pronta para ouvir suas opinices e
ideias. Perdoa-me por ficar ansiosa e zangada
quando 0s outros fazem as coisas de maneira
diferente da minha. Ajuda-me a entender que
Tu nos fizestes Unicos e esta tudo bem desta
maneira. Obrigada por Tua ilimitada paciéncia
comigo. Abengoa-me com paciéncia e aceita-
¢ao dos outros.




“Mas o Senhor & fiel e o fortalecera e
protegera do maligno. Nos temos confianca
no Senhor... Que o Senhor direcione
vossos coragdes no amor de Deus e na
perseveranca de Cristo”.

2 Tessalonicenses 3:3-5

A BIBLIA ESTA CHEIA DE HISTORIAS de apa-
rentes derrotas que muitas vezes se trans-
formam em vitorias. 0s registros histdricos
também estdo repletos de relatos de todas
as nacoes. Sua familia pode ter suas proprias
historias para contar sobre desanimo e sobre
0 que parecia ser um fracasso, se transfor-
mando em felicidade e vitoria. Talvez sua pro-
pria vida testemunhe eventos semelhantes
com finais felizes. Deus nos prometeu vitoria.

vitoriosa

E podemos esperar aquele dia glorioso e vi-
torioso quando Jesus vier para nos levar ao
nosso lar celestial.

Essa promessa nos da confianga e pode
ajudar a nos levar a vitdria. “Mas o Senhor é
fiel e vai fortalecer e proteger vocé do malig-
no. Temos confianga no Senhor de que vocé
esta fazendo e fara as coisas que ordenamos.
Que o Senhor direcione seus coragGes ao
amor de Deus e & perseveranca de Cristo” (2
Tessalonicenses 3: 3-5).

Quando olhamos para trds em nossas
vidas, podemos ver como Deus nos guiou e
abengoou. Em varios momentos de nossa ex-
periéncia, podemos ndo conseguir enxergar
0 caminho a seguir. Decepcoes e tristezas
podem nos oprimir. Mas é a nossa reagao ao



fracasso e aos tempos dificeis que podem
ajudar a nos tornar mulheres vitoriosas e
corajosas. Em tempos de conflitos, podemos
aprender licoes de dependéncia de Deus, 0
poder da oracao e a forga do amor. Os tem-
pos dificeis podem tanto nos tornar pessoas
amargas quanto melhores.

DIZERES QUE PODEM NOS AJUDAR

= 'O sucesso é o outro lado do fracasso."

= "0 sucesso é o0 fracasso virado do avesso,
a tonalidade prateada para as nuvens da
davida."

= 'N3o desista. Aprenda com cada falha e
vocé terd sucesso. Deus nao a chamou
para o fracasso, mas para 0 sucesso’.

= 'Quando as coisas ficam dificeis, elas co-
megam a passar.”

= “Senoinicio vocé ndo conseguir, tente, ten-
te novamente. Esta é uma ligao que todos
devem dar atencao, tente novamente.”

= "Vale a pena fazer qualquer coisa que valha
a pena fazer bem".

= "Nao ha vergonha em falhar. A vergonha é
nao aprender com suas falhas".

0 QUE FAZER COM FALHA

1. Reconheca. Pare de tentar se desculpar.
Por causa do pecado, todos os seres hu-
manos experimentam o fracasso. Nin-
guém é perfeito. A confissdo de nossas
falhas permite a graca do perdao e a
oportunidade de mudanga.

Agradeca a Deus. A derrota frequente-
mente nos mostra nossa incapacidade
de fazer a vontade de Deus sem Seu au-
xilio. Quando permitimos que Deus ope-
re, Ele muitas vezes pode fazer milagres.
Entdo, podemos olhar para tras e dizer
‘Obrigada, Senhor, pelo milagre que ope-
raste.”

Aprenda com ela. Aprendemos pelas coi-
sas que sofremos. Ganhamos experién-
cia com o fracasso e aprendemos como
evita-lo no futuro. Esteja aberta a novas
ideias ou sugestoes.

Use o fracasso como um trampolim para
0 sucesso. As vezes choramos e oramos
por falhas aparentes, mas podem ser
momentos de aprendizagem e melhoria
se nos agarrarmos com confianga na
maneira como Deus nos conduziu. Deus
deixara o caminho claro. 0 sucesso vira.

Supere isso. Todo fracasso nao é pecado,
mas todo pecado é fracasso. Se 0 pecado
€ 0 n0sso problema, entdo pela graca de
Deus podemos superar. 0s métodos s&o:

ESCRITURA - 'Esté escrito, disse Jesus.
ESPIRITO SANTO - Jesus nos da o Espirito
para a batalha contra o pecado.

ORAGAQ - A verdadeira oragao se apodera
de Deus e nos da a vitoria.

CANTO - E um dos métodos que Jesus uti-
lizou, e € uma ferramenta poderosa para
mulheres hoje.

MINISTERIO DOS ANJOS - Nao devemos ne-
gligenciar o ministério dos anjos.

Transforme-a. E possivel transformar
uma derrota em vitoria. As vezes, 0 que



€ necessarig, &€ apenas uma mudanga na
forma como olhamos as coisas. A mulher
crista de sucesso vera uma possibilidade
em cada falha. Ela vai buscar, pelo poder
de Deus, transformar esse fracasso em
SuCesso.

Muitas historias testemunham o que
muitas mulheres fizeram quando o fracasso
ocorreu em suas vidas. O sucesso veio de
suas aparentes derrotas. Compartilhe sua
historia. Vocé pode ser uma mulher vitoriosa
pela graca de Deus e por meio da sua cons-
tante dependéncia dEle.

SE AUTO AVALIE

Em uma escala de 1a 5, avalie como vocé
lida com o fracasso e a decepcao. Cinco € o
melhar.

1. Eu reconhego meus erros e aceito to-
talmente a responsabilidade por minhas
falhas. Eu confesso meu pecados.

1 2 3 4 5
2. Sou capaz de aprender com minhas fa-
lhas.
1 2 3 4 5

3. Eu sempre agradeco a Deus por minhas de-
cepgoes e fracassos.

4. Eu uso cada falha como um trampolim
para 0 sucesso.

5. Estou usando todas as armas que Deus
tem fornecido para vencer o pecado em
minha vida.

6. Eu transformei cada falha da minha vida
em uma oportunidade.

1 2 3 4 9

EXERCICIOS DE CRESCIMENTO PESSOAL

1. Divida uma folha de papel em duas co-
lunas. Na primeira coluna, faga uma lis-
ta de trés grandes falhas ou decepcoes
em sua vida. Na segunda coluna, escreva
pelo menos uma coisa que vocé apren-
deu com cada experiéncia.

2. Procure os seguintes textos abaixo. 0
que cada um diz sobre o que fazer com
as suas falhas? Judas 24; 1 Joao 1:8; Fili-
penses 3:13-14; 4:13; Provérbios 28:13; 1 Co-
rinthians 15:57; Isaias 61:3; Romanos 8:28.

3. Ellen G. White escreveu: "Como o Reden-
tor do mundo, Cristo foi constantemen-
te confrontado com aparente fracasso'.
Como Ele lidou com essas desanimado-
ras circunstancias? Leia as paginas 678,
679 do O Desejado de Todas as Nagoes.
Encontre quatro maneiras pelas quais
Jesus lidou com a falha.



4. Colete biografias de pessoas que pega-
ram o fracasso e o transformaram em
uma oportunidade de sucesso. Um exem-
plo é "Pense Grande" por Ben Carson, M.D.

PRINCIPIO DE SUCESSO

Com a ajuda de Deus, todo fracasso pode
se tornar um trampolim para 0 sucesso.

MINHA ORAGAO PARA HOJE

Querido Pai e Amigo, Tu és Aquele que
entende. Es Aquele que nos guarda e guia e
nos da vitoria. E apenas por Tua graca e po-
der que posso esperar ter sucesso nesta vida.
Obrigada por seres meu provedor para tudo.
Obrigada por me dares a vitoria em todas as
circunstancias. Quando eu falho e estou de-
sanimada, ajuda-me a sempre confiarem Ti e
a me lembrar das Tuas promessas de sempre
ser comigo.




"Serei contigo, jamais 0 abandonarei nem o
deixarei... Sé forte e corajoso. Nao temas,
nem se desanime, pois, 0 Senhor, 0 seu Deus,
estara com vocé por onde quer que vocé va“.

Josué 1:5, 9

A historia mais famosa e significativa na
Biblia sobre coragem é encontrada no primei-
ro capitulo de Josué. Aqui estao as palavras
ditas por Deus a Josué quando ele comegou
seu papel de lideranga depois que Moisés
morreu. E uma historia maravilhosa de enco-
rajamento para todos. Promessas tiradas de
Josué 1: 5,6,79 dizem: “Eu estarei contigo; eu
nunca te deixarei nem te desampararei. Seja
forte e corajoso.... Sé forte e muito corajoso....
Seja forte e corajoso; nao tenha medo; nao
desanime, pois, 0 Senhor teu Deus estara con-
tigo onde quer que fores".

coragem

Essas palavras deram a muitas pessoas
encorajamento quando enfrentaram situa-
coes de dificuldade. Elas encorajaram diver-
sas mulheres amedrontadas. Encorajaram
maes a permanecerem firmes ao lado de
seus filhos quando o perigo tomava conta.
Elas encorajaram mulheres a pregar quando
elas hesitaram em fazé-lo. Elas encorajaram
jovens a tomar uma posigao pelo que é cer-
to quando foram tentados a fazer o que era
errado. Elas tém incentivado os missionarios
a ir a lugares perigosos. Elas tém encorajado
pessoas com deficiéncia a seguir em frente e
realizar boas coisas. Hoje vamos levar essas
palavras para o coragdo e memoriza-las, para
jamais esquecé-las.

As vezes temos medo de nos aventurar,
tentar algo novo, arriscar. Muitas vezes isso



@ porque experimentamos profundamente
decepcgdes ou fracassos no passado. O que
nos impede de alcancar um sonho para toda
a vida? 0 que nos impede de avancgar corajo-
samente para reivindicar o sucesso? Por que
nao temos coragem de ser tudo o que pode-
mos ser?

0 MEDO NOS PARALISA

Podemos ter medo da dor, do constran-
gimento, do desconhecido. Podemos ter medo
do que as pessoas podem dizer ou nos preo-
cupar em perder um relacionamento. Pode-
mos ter medo de cometer um erro ou falhar.
E preciso coragem para superar esses medos,
caminhar com ousadia apesar do medo em
nossos coragdes. Um escritor define coragem
como "o medo que fez suas oragdes’. Qutro
sugere que coragem é simplesmente ‘medo
aguentando mais um minuto”. Coragem € um
ato da vontade - uma escolha de nossa parte
para continuar, para correr 0 risco, indepen-
dentemente do nosso medo.

MULHERES DE SUCESSO ASSUMEM
RISCOS

Toda mulher de sucesso esta dispos-
ta a arriscar o fracasso para que ela possa
obter sucesso. Uma lista de mulheres corajo-
sas pode incluir Maria Slessor, uma corajosa
missionéria na Africa; Elizabeth Fry da Ingla-
terra, que ajudou mulheres presas; Florence
Nightingale, a primeira enfermeira; Catherine
Booth, que ajudou a fundar o Exército de Sal-
vagao; Amelia Earhart, famosa mulher piloto;
Ellen White, pioneira e mensageira de Deus
para a igreja Adventista; Joni Eareckson Tada,
pregadora e escritora paraplégica. Estas sao
todas as mulheres que poderiam ter escolhi-

do viajar em uma estrada plana e larga da vida
onde estariam confortaveis e seguras. Em vez
disso, elas escolheram fazer uma nova trilha.
0 caminho que elas percorreram as vezes era
desconfortavel, arriscado e imprevisivel. O ca-
minho delas era incerto e desconhecido, mas
0 cendrio era emocionante! Foram mulheres
que nao tinham medo de usar seus talentos e
que correram o risco de ter sucesso, apesar
de suas deficiéncias.

DEFINICAO DE CORAGEM

A coragem é demonstrada de varias ma-
neiras. Isso pode ser visto no rosto de quem
estd lutando contra o cancer; nos olhos de
outra que luta para continuar ap6s a morte de
seu companheiro por 40 anos; no perdao de
alguém cujo marido foi infiel; na devogao de
uma missionaria ao obedecer ao chamado de
Deus, apesar do preconceito; em uma mulher
que tenta sozinha criar trés filhos e manter a
comida na mesa.

= Coragem é pedir suco quando todo mundo
esta bebendo cerveja.

= Coragem € escolher dar 110% para fazer
um casamento funcionar.

= Coragem € buscar conselho para superar o
abuso sofrido na infancia.

= Coragem é ousar estender a mao ao proxi-
mo com o amor de Deus.

= Coragem as vezes € sair de um relaciona-
menta destrutivo.



Coragem é dizer NAQ ao bom para dizer
SIM ao melhor.

Coragem € se recusar a ouvir fofocas so-
bre um amigo.

Coragem é confrantar um amigo que o in-
justicou.

Coragem & mostrar bondade para com
um inimigo ou ousar ser honesto com um
amigo.

COMO TER CORAGEM

1.

Fale com coragem. A pesquisa nos diz
que as palavras que falamos tém um
impacto nas fungoes de nossos corpos.
E dbvio que precisamos controlar a lin-
guagem gue usamas em nds Mesmos.
Nossas palavras afetam nossos pensa-
mentos e até mesmo nossos corpos. No
momento do ‘Grande Desapontamento’,
quando os mileritas esperavam a volta de
Cristo, as pessoas ficaram desanimadas
quando Jesus nao veio como esperavam.
Mas um irmao continuou dizendo: “Cora-
gem no Senhor”, até que todos o0s rostos
brilharam e o povo louvou a Deus.

Louve a Deus. Um escritor nos diz que se
mais louvores a Deus fossem feitos, a es-
peranca, a coragem e a fé aumentariam.
Isso foi provado inumeras vezes

Tenha fé nas promessas de Deus. As his-
torias da Biblia nos lembram de confiar
nas promessas de Deus. Ellen G. White
nos diz para termos fé em Deus porque
Ele conhece nossas necessidades e €
cheio de compaixao.

Aceite o dom do Espirito Santo. O Espiri-
to Santo é dado a nos de coragéo fraco,
para nos fortalecer e transmitir cora-
gem.

Diga isso a si mesma e aos outros: “Acre-
dito que Deus esta tao disposto a me pre-
sentear com coragem quanto fez para 0s
outros. Por Sua graga e poder, posso me
tornar uma mulher corajosa”.

SE AUTO AVALIE

Verifique as areas de sua vida em que

vocé sente necessidade de coragem no mo-

mento:
Casamento Saude Carreira
Filhos Relacionamentos Vicios
Finangas Trapalho na Testemunhar
igreja
Pais Talentos Tentacao
Ensaios Lazer Habitos
Conflito Luto Principios
Futuro Sonhos Educacéo

EXERCICIOS DE CRESCIMENTO PESSOAL

1.

Todos nos enfrentamos pequenos riscos
todos os dias, coisas que temos medo
de fazer. Quais das opgoes a seguir sao
riscos para vocé? Falar em publico; co-
nhecer um estranho; pedir algo; oferecer
conselhos; fazer uma ligagao; orar em




publico; discutir uma nota; fazer uma
entrevista de emprego aprender uma
nova habilidade; enviar um manuscrito;
defender um amigo que esta sendo alvo
de fofoca; dizer para alguém ir até o fim
da fila.

2. Decida correr pelo menos um pequeno
risco todos os dias durante uma semana.
Peca a Deus para ajuda-la a fazer o que é
dificil para vocé. Reivindique as seguintes
promessas para lhe dar coragem: Fili-
penses 4:19; Isaias 41:10; Josué 1:9; Salmo
27:1.

3. Leia “Chamado para Viajar" em Vida e
Ensinos de E. G. White. Observe como ela
estava com medo de se arriscar a contar
sua experiéncia conforme o Senhor a ins-
truiu.

PRINCIPIO DE SUCESSO

A mulher corajosa segue o PRINCIPIO G-
RAFA - vocé tem que arriscar o pescogo se
quiser alcangar seu objetivol Podemos fazer
isso pela graca de Deus e com Seu Espirito.
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ORACAO PARA HOJE

Querido Deus, obrigada por Tuas promes-
sas que me dizem que estas comigo. Obrigada
pelas palavras encorajadoras que li no livro de
Josué. Ajuda-me a escrevé-las em meu cora-
¢ao e mente, e me ajuda a lembra-las sempre
que estiver com medo ou nervosa. Da-me um
coragao forte e corajoso para dar um passo
de fé, confiando e sabendo que sempre es-
taras 1a. Ajuda-me a falar pelos feridos. Aju-
da-me a tocar com amor todos aqueles que
buscam orientagao e ajuda. Deus, conceda-
-me uma medida completa do Teu Espirito
Santo hoje e todos os dias.
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